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FABRICA DE MATERIAL DE COMUNICAGOES E
ELETRONICA

EXTRATO DE DISPENSA
DE LICITACAO N° 68/2017 - UASG 168007

N° Processo: 2017dI000068 . Objeto: Aquisicdo de materiais para o
TRC 1222 Tota de Itens Licitados: 00006. Fundamento Legal: Art.
240, Inciso XXVIIl da Lei n° 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa:
Tratarse de material relacionado na Resolugdo N° 6/CA/IMBEL de
22/10/2008 Declarac@o de Dispensa em 07/11/2017. NILTON GON-
CALVES REZENDE. Ordenador de Despesas. Ratificagdo em
07/11/2017. CARLOS ERNESTO MIRANDA AVERSA. Chefe de
Fébrica. Valor Globa: R$ 20.262,25. CNPJ CONTRATADA :
06.234.464/0001-49 VINER BRASIL TECNOLOGIA LTDA. Vaor:
R$ 10.717,35. CNPJ CONTRATADA : 08.009.593/0001-69 ALU-
MICOPPER COMERCIAL DE METAIS LTDA. Vaor: R$ 9.544,90

(SIDEC - 07/11/2017) 168007-16501-2017NES00008

UNIDADE SEDE

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO N° 9/2017 - UASG 168003

N° Processo: 000274/2017-IMBEL . Objeto: Pregdo Eletrnico - Ob-
tenc@o da proposta mais vantajosa, para contratacdo de empresa es-
pecializada para o fornecimento de materiais permanentes diversos e
Hidraulico para a IMBEL/Sede, descritos, quantificados e especi-
ficados respectivamente, no Anexo | (Termo de Referéncia) do edital.
Total de Itens Licitados: 00011. Edital: 08/11/2017 de 09h00 as 11h30
e de 13h30 as 17h15. Endereco: Qgex, Bloco H, 3%andar, Smu,
Brasilia-df Setor Militar Urbano - BRASILIA - DF ou www.com-
prasgovernamentais.gov.br/edital/168003-05-9-2017. Entrega das Pro-
postas; a partir de 08/11/2017 as 09h00 no site www.compras-
net.gov.br. Abertura das Propostas. 21/11/2017 as 09h00 no site
www.comprasnet.gov.br. InformagBes Gerais. O Edital encontra-se
disponivel nos sites www.comprasnet.gov.br e www.imbel.gov.br.

FLAVIO LUCENA DE ASSUNCAO
Ordenador de Despesas

(SIDEC - 07/11/2017) 168003-16501-2017NE800006

SECRETARIA DE ECONOMIA E FINANCAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2017 - UASG 160089

NUmero do Contrato: 5/2016. N° Processo: 64689006478201618.
PREGAO SISPP N° 14/2016. Contratante: COMANDO DO EXER-
CITO -.CNPJ Contratado: 08247960000162. Contratado : REAL JG
SERVICOS GERAIS EIRELI -.Objeto: Prorrogacdo de vigéncia do
contrato de servicos continuados de limpeza, conservac@o e higie-
nizacdo, em regime de empreitada por prego unitario, com forne-
cimento de equipamentos e sem fornecimento de material de con-
sumo, nas dependéncias da SEF. Fundamento Legal: Inciso Il art. 57
C/C P Unico art. 61 Lel 8.666/93. Vigéncia: 22/11/2017 a 21/11/2018.
Valor Total: R$1.203.002,76. Fonte: 100000000 - 2017NE800014.
Data de Assinatura: 31/10/2017.

(SICON - 07/11/2017) 160089-00001-2017NE000017

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N° 10/2017

A Secretaria de Economia e Finangas torna publico o re-
sultado de julgamento do Preg&@o Eletrénico n° 10/2017-SEF, cujo
objeto € acontratagdo de servigos de fornecimento de licenca para
acesso a conteido jornalistico que transmita em tempo real: noticias,
andlise, cotacOes, ferramentas, dados e gréficos integrados em um
software que permita monitorar a movimentagdo dos mercados (in-
cluindo cambio) e avaliar as tendéncias e os riscos inerentes aos
ativos negociados antes da tomada de decisdo, para atender a Di-
retoria de Contabilidade da SEF.Empresa Vencedora/ CNPJ/Item: Va-
lor Econémico S.A/ 03.687.592/0001-50/01.

WALACE NELLO RODRIGUES SERODIO
Ordenador de Despesas

(SIDEC - 07/11/2017) 160089-00001-2017NEO00017

SECRETARIA-GERAL
ESTABELECIMENTO GRAFICO GENERAL
CORDEIRO DE FARIAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° /2017 - UASG 160083

NUmero do Contrato: 8/2016. N° Processo: 64534008774201617.
PREGAO SRP N° 10/2016. Contratante: ESTABELECIMENTO GE-
NERAL GUSTAVO -CORDEIRO DE FARIAS. CNPJ Contratado:
72645872000118. Contratado : CTX TECNOLOGIA E EQUIPA-
MENTOS -EIREL| - EPP. Objeto: Servigos de manutencdo e ins-
talcéo de ar condicionado. Fundamento Legal: Lel 8666/93 . Vi-
géncia. 26/10/2017 a 25/10/2018. Vaor Total: R$29.940,00. Fonte:
100000000 - 2017NEB00558. Data de Assinatura: 26/10/2017.

(SICON - 07/11/2017) 160083-00001-2017NE800004

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2017 - UASG 160083

Numero do Contrato: 9/2016. N° Processo: 64534000076842016.
PREGAO SRP N° 4/2016. Contratante: ESTABELECIMENTO GE-
NERAL GUSTAVO -CORDEIRO DE FARIAS. CNPJ Contratado:
14452137000191. Contratado : CRUZEIRO PRESTACAO DE SER-
VICOS -GRAFICOS EIRELI - ME. Objeto: Servico de manutencéo,
instalagdo e troca de pegas da impressora digitadl XEROX VER-
SANT2100. Fundamento Legal: Lei 8666/93 . Vigéncia: 25/10/2017 a
24/10/2018. Vaor Tota: R$36.125,00. Fonte: 188000000 -
2017NE800506. Data de Assinatura: 24/10/2017.

(SICON - 07/11/2017) 160083-00001-2017NE800004

DEPARTAMENTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA

EXTRATO DE CONTRATO N° 3/2017 - UASG 160076

N° Processo: 64443011419201717. PREGAO SRP N° 9/2015. Con-
tratantee. COMANDO DO EXERCITO -.CNPJ Contratado:
11777162000157. Contratado : BASIS TECNOLOGIA DA INFOR-
MACAOQ -SA.. Objeto: Servico desenvolvimento e manutencdo de-
software corretiva, adaptativa e evolutiva. Fundamento Legal: § Unico,
art. 61, Lei 8666/93 .Vigéncia: 05/10/2017 a 04/10/2018. Valor Total:
R$14.349.900,00. Fonte: 100000000 - 2017NE800484 Fonte:
100000000 - 2017NE800481 Fonte: 100000000 - 2017NE800403 Fon-
te: 200000000 - 2017NE800409 Fonte: 100000000 - 2017NE800407
Fonte: 100000000 - 2017NE800482 Fonte: 100000000 -
2017NE800507 Fonte: 100000000 - 2017NE800508 Fonte:
100000000 - 2017NE800415. Data de Assinatura: 05/10/2017.

(SICON - 07/11/2017) 160076-00001-2017NEO00059

I. DISPOSICOES PRELIMINARES

INSTITUTO MILITAR DE ENGENHARIA
DIVISAO DE ENSINO E PESQUISA

EDITAL N° 5/1ME/2017
CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSORES

O Comandante do INSTITUTO MILITAR DE ENGENHA-
RIA (IME), no uso de suas atribuicOes legais, tendo em vistaale que
dispde sobre a estruturacdo do Plano de Carreiras e Cargos de Ma
gistério Federal - Lei n°® 12.772, de 28 de dezembro de 2012 (alterada
pelaLei n°12.863, de 24 de setembro de 2013, pelaLe n° 13.243, de
11 de janeiro de 2016 e pela Lei n° 13.325, de 29 de julho de 2016),
a Lel de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) - Lel n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, a Lei de Ensino no Exército
Brasileiro - Lei n° 9.786, de 8 de fevereiro de 1999, o Decreto n°
94.664, de 23 de julho de 1987, que aprova o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos de que trata a Lei
n° 7.596, de 10 de abril de 1987, o Decreto n° 3.182, de 23 de
setembro de 1999, que regulamenta a Lel n° 9.786, o Decreto n°
6.944, de 21 de agosto de 2009, a Portaria n° 1.038, de 17 de agosto
de 2017, do Comandante do Exército e a Portaria n° 203, de 29 de
junho de 2017 do Ministro de Estado do Planejamento, Desenvol-
vimento e Gest&o, torna publico o presente Edital, referente ao con-
curso Publico de Provas e Titulos, destinado ao provimento de cargo
de Professor de Magistério Superior, com titulo de Doutor(a), Classe
A, denominacdo Adjunto-A, para atender a0 ensino e a pesquisa da
graduacdo e da pos-graduagdo. O regime de trabalho é o de De-
dicacdo Exclusiva (DE), em conformidade com a Lei n° 8.112, de 11
de dezembro de 1990, aterada pela Lei n° 9.527, de 10 de dezembro
de 1997, com a Lei a n° 4.881-A, de 06 de dezembro de 1965,
aterada pela Lei n° 5.539, de 27 de novembro de 1968, e a Portaria
n° 450, de 06 de novembro de 2002, do Ministro de Estado do
Plangjamento, Orcamento e Gestdo, e conforme as condi¢les dis-
criminadas a seguir:

1. O concurso destina-se a preencher 10 (dez) vagas para o cargo de Professor de Magistério Superior, Classe A, denominagdo Adjunto-

A, Nivel 1, conforme quadro abaixo:

SECAO DE ENSINO

AREA DE CONCENTRACAO

N° TOTAL DE VAGAS

Ensino Basico

Matemética

Engenharia de Fortificagdo e Construgéo

Recursos Hidricos e Saneamento

Pesquisa Operacional

Engenharia Elétrica

Sistemas Elétricos de Poténcia

Engenharia Mecanica e de Materiais

Dinamica

Termociéncias

Engenharia Cartogréfica

Sensoriamento Remoto

RN RNE RN

2. O(A) candidato(a) aprovado(a) tera como atribuigdes todas as atividades de ensino, pesquisa e extensdo relativas ao IME, conforme
prescrito no Art 3° do Anexo ao Decreto n° 94.664/87 e no Art 4° das |G 60-01 do Exército Brasileiro.
3. A remuneragdo bruta inicial segue especificada na tabela abaixo:

ADJUNTOl—A NIVEL

CLASSE A VENCIME(I\I%)O BASICO RETRIBUICAO POR TITULACAO (R$) REMUNERACAO TOTAL (R$)
DOUTORADO
4.455,22 5.130,45 9.585,67

Il. REQUISITOS PARA INSCRICAO

Poderdo se inscrever no Concurso Publico para Professor da
Classe A, denominacdo Adjunto-A, Nivel 1, os(as) Graduados(as) em
curso superior, pés-graduados em nivel de doutorado nas respectivas
areas de interesse. Os documentos comprobatérios do doutorado seréo
exigidos, no ato da posse, apenas aos candidatos habilitados e con-
vocados para a nomeagdo. Esses titulos devem ser reconhecidos e
registrados pelos 6rgdos competentes nas respectivas areas de in-
teresse. Caso o diploma tenha sido obtido no exterior, serd exigida
também a sua revalidag&o.

Para as vagas na Area de Concentracdo de Matemética, o(a)
candidato(a) devera ser Bacharel ou Licenciado(a) em Matemética ou
Estatistica ou, ainda, graduado(a) em Engenharia, com doutorado em
uma das seguintes éreas. Matemética Pura ou Aplicada, Ensino da
Matemética, Fisica ou Engenharias.

Para a vaga na Area de Concentragdo de Recursos Hidricos
e Saneamento, o(a) candidato(a) devera ser graduado(a) em Enge-
nharia Civil ou em Engenharia de Fortificagdo e Construgdo e possuir
a titulagcdo de Doutor(d) em Engenharia Civil na &rea de Recursos
Hidricos e Saneamento Ambiental ou, ainda, de Doutor(a) em En-
genharia Civil com énfase em Estruturas ou Geotecnia, desde que
tenha feito Mestrado em Engenharia Civil com énfase em Recursos
Hidricos e Saneamento Ambiental.

Para a vaga na Area de Concentragdo de Pesquisa Ope-
racional, o(a) candidato(a) deverd ser graduado(a) em Engenharia
Civil, Arquitetura ou Computaggo (n&o incluido os cursos que for-
mam tecndlogos) e possuir atitulagdo de Doutor(a) em Engenharia de
Transportes ou Engenharia de Producdo. Nesse segundo caso, desde
que o candidato(a) possua Mestrado em Engenharia de Transportes.

Para as vagas na Area de Concentracdo de Sistemas Elétricos
de Poténcia, o(a) candidato(a) devera ser graduado(a) em Engenharia
Elétrica, na modalidade Eletrotécnica conforme o artigo 8° da Re-
solucdo n° 218/73 do CONFEA, e possuir atitulagdo de Doutor(a) em
Engenharia Elétrica

Para a vaga na Area de Concentragio de Dinamica, o(a)
candidato(a) devera ser graduado(a) em Engenharia Mecanica, En-
genharia Mecénica e de Armamento ou Engenharia Mecénica e de
Automovel e possuir a titulagdo de Doutor(a) em Engenharia Me-
canica

Para as vagas na Area de Concentragio de Termociéncias,
o(a) candidato(a) deverad ser graduado(a) em Engenharia Mecanica,
Engenharia Mecanica e de Armamento ou Engenharia Mecénica e de
Automével, e possuir a titulagdo de Doutor(a) em Engenharia Me-
canica

Para a vaga na Area de Concentragdo de Sensoriamento
Remoto, o(a) candidato(a) deverd ser graduado(a) em uma das se-
guintes areas do conhecimento: Ciéncias Exatas e da Terra, Enge-
nharias, Ciéncias Agrérias, Engenharia de Agrimensura ou Enge-
nharia Cartogréfica, e possuir titulagdo de Doutor(a).

Os demais requisitos e informagdes a respeito do perfil do(a)
candidato(a) encontram-se no Anexo B.

A validade de participagdo no Concurso Publico estd con-
dicionada ao atendimento, na data de inscri¢do, dos seguintes re-
quisitos:

1. Se brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a) ou, ainda, se de
nacionalidade portuguesa, estiver amparado(a) pelo Estatuto de Igual-
dade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo
dos direitos politicos, na forma do disposto no Art 13 do Decreto n°
70.436, de 18 de abril de 1972:

1.1. gozar dos direitos politicos;

1.2. estar quite com as obrigacOes eleitorais;

1.3. estar quite com os deveres do Servico Militar, para os
candidatos do sexo masculino;

1.4. estar registrado no 6rgdo fiscalizador da érea a que
concorre, para aquelas areas que assim o exigirem por legislacéo;

2. Se estrangeiro(a):

2.1. estar legalmente habilitado no Brasil para o exercicio
dos cargos de que trata este editdl;

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticddedehtrml,

pelo cédigo 00032017110800034

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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2.2, estar registrado no orgéo fiscelizador da area a que
concorre, para aquelas &reas que assim 0 exigirem por legislagéo;

I11. INSCRICOES

Periodo: de 17 de novembro a 15 de dezembro de 2017

Horério: de 22 a 5 feira, das 08h00 as 11h30 e das 13h00 as
16h00, e 6* feira das 08h00 as 12h00

Local: Ingtituto Militar de Engenharia - Subdiviso de Con-
cursos (SD/3)

Praga General Tiburcio, 80 - Praia Vermelha, Rio de Janeiro-

RJ CEP: 22290-270

Duvidas podem ser dirimidas por meio de contato telefonico

nos nimeros (0xx21) 2546-7132 e Fax: (0xx21) 2546-7139 ou por

correio  eletrbnico, enviando mensagem para 0 enderego
sd3@ime.eb.br

1. Documentagdo do(a) candidato(a), a ser apresentada no
ato da inscricdo:

1.1. Cépia autenticada (ou cOpia simples com apresentacdo
dos originais para conferéncia) dos seguintes documentos:

1.1.1. Carteira de Identidade e, para naturalizado(a), apre-
sentacdo da documentacdo comprobatoria;

1.1.2. Certificado de Reservista ou dispensa de incorporagéo,
quando couber;

1.1.3. Certidao negativa da Justica Eleitoral;

1.1.4. Cadastro Individual de Contribuinte/Cadastro de Pes-
soas Fisicas (CIC/CPF) da Receita Federal.

1.2. Curriculum Vitae (preferencialmente da Plataforma L at-
tes), em duas vias, abrangendo toda a experiéncia e a produgdo
did&tica, académica, cientifica, profissional, cultural ou artistica

1.3. Duas fotografias 3 x 4 coloridas, de frente, fundo claro,
com a cabega descoberta e sem 6culos escuros.

1.4. No caso de inscrigdo por procuragdo, esta devera ser
apresentada com firma reconhecida e original ou copia autenticada do
registro de identidade do procurador.

1.5. Ficha de inscrig8o, que estara disponibilizada na pagina
eletronica do IME (www.ime.eb.br) durante o periodo de inscrigoes,
preenchida com clareza, sem emendas ou rasuras.

1.6. Os documentos em lingua estrangeira deveréo ser acom-
panhados da respectiva traducao, feita por tradutor juramentado.

1.7. Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do (néo
serdo aceitos comprovantes de agendamento), no valor de R$ 100,00
(cem reais), mediante Guia de Recolhimento da Unido (GRU - DE-
POSITO) ou depdsito identificado na conta-corrente do Tesouro Na-
cional, conforme dados a seguir:

Banco do Brasil: 001

Agéncia: 42013, Conta-corrente: 1705008

Nome do Cliente: CONTA UNICA STN GRU

Identificador 1: 16732700001226890

Identificador 2: CPF do(a) candidato(a)

Valor: R$ 100,00 (cem reais)

Antes de efetuar o recolhimento dessa taxa, o(a) candidato(a)
devera certificar-se de que preenche todos os requisitos necessarios
para a participacgo no Concurso Piblico. Uma vez paga, a taxa de
Inscrigao ndo serd restituida

1.8. Podera ser concedida isencdo do pagamento da taxa de
inscrigéo, cabendo ao(d) candidato(a) a apresentacdo da documen-
tag80 necessdria para receber a isencao no ato da inscricéo.

1.8.1. Estdo isentos do pagamento da taxa de inscri¢do os
dependentes de ex-combatentes falecidos ou incapacitados em agéo
ou em consequéncia de participagdo na FEB (Decreto n® 26.992, de 1°
de agosto de 1949), bem como os candidatos que, de acordo com o
Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, estiverem inscritos(as) no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - Ca
dUnico e que forem membros de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007. Os pedidos dever&o ser
realizados mediante requerimento e conter a indicagdo do Numero de
Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico, e uma decla-
racdo de que é membro de familia de baixa renda nos termos do
Decreto n° 6.135/07. A Subdiviséo de Concursos do IME consultara
0 0rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das infor-
mag0es prestadas pelo(a) candidato(a), de acordo com o §2° do Art 1°
do Decreto n° 6.593/08.

1.8.2. O periodo para a solicitagdo da isen¢do de pagamento
da taxa de inscricdo sera de 17 de novembro de 2017 a 11 de
dezembro de 2017.

1.8.3. No dia 12 de dezembro de 2017 sera disponibilizada,
na pégina do IME (www.ime.eb.br), uma lista com os nomes dos(as)
candidatos(as) contemplados(as) pela isencdo. Aqueles(as) cujos no-
mes ndo constarem na lista poderdo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo até a data limite do periodo de inscrig&o.

2. O pagamento da taxa de inscricdo fora do periodo de
inscricdo ndo ensgjara a seu(sua) autor(a) o direito de participagdo no
certame.

3. Ao efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) obriga-se a acei-
tar todas as normas deste Edital e admite que preenche todos os
requisitos para a inscrigéo.

4. A inscrigdo podera ser feita por via postal. Nesse caso,
o(a) candidato(a) devera enviar toda a documentacdo exigida (in-
cluindo o comprovante de pagamento) via Sedex com Aviso de Re-
cebimento (AR), cuja data de postagem vai até o Ultimo dia de
inscricdo. N&o serd aceita inscricdo via FAX ou outro meio ele-
trénico.

5. A Subdivisdo de Concursos do IME homologara as ins-
cricbes por meio de Edital afixado no seu quadro de avisos e na
pagina eletronica do IME (www.ime.eb.br), tornando publicos os no-
mes dos(as) candidatos(as) habilitados(as) ao certame no prazo de
cinco dias Uteis apds seu encerramento.

6. Cabera recurso administrativo, dirigido a0 Comandante e
Diretor de Ensino do IME, no prazo de até trés dias Uteis da pu-
blicaco da decisdo da Subdivisdo de Concursos, quanto a ndo ho-
mologacdo da inscrigdo do referido(a) candidato(a).

7. O candidato é responsével pelas informagdes prestadas e a
ndo veracidade destas implicard, a qualquer tempo, sua eliminagéo do
CONCUrso.

IV. BANCA EXAMINADORA

1. Em cada Area de Concentracdo, o julgamento do Con-
curso sera feito por Bancas Examinadoras, constituidas por no mi-
nimo trés professores que tenham, pelo menos, uma das seguintes
qualificacdes:

1.1. Ser professor(a) do IME e ter titulagdo compativel;

1.2. Ser professor(a) de Universidade Federal, Estadual ou de
Universidade Particular e ter titulagdo compativel;

1.3. Ndo pertencendo as instituicOes previstas em "1.1" e
"1.2", ser Livre-Docente, Doutor(a) em curso credenciado ou possuir
titulo equivalente ou, ainda, ter sido aprovado(a) pelo Conselho Na-
ciona de Educacdo para lecionar em curso credenciado de dou-
torado.

2. Os professores serdo0 nomeados pelo Comandante e Di-
retor de Ensino do IME, prevendo-se, no minimo, um professor
suplente cujas quaificagdes sgjam as mesmas constantes no item 1.

3. Quando, na constitui¢do da lista de membros das Bancas
Examinadoras, dentre os externos ao IME, néo for possivel atender as
exigéncias de titulago especificadas nas alineas "1.2" e "1.3" do item
IV, poderd o Comandante e Diretor de Ensino do IME convidar
pessoas de alta qualificagcdo no setor para o qual se realize o Con-
CUrso.

4. A Banca Examinadora possui a autoridade final na apre-
ciagdo dos aspectos de contelido académico do Concurso, cabendo
recurso contra suas decisdes apenas a0 Comandante e Diretor de
Ensino do IME, o qual pode solicitar parecer do Conselho de Ensino
do IME.

5. Cabera a Segéo de Ensino da é&rea de concentragdo de-
signar o local para a instalagéo dos traba hos.

6. Na qualidade de Presidente do presente Concurso, o Co-
mandante e Diretor de Ensino do IME estabelecerd, em Boletim
Interno, o cronograma de readlizagdo do Concurso e nomeara as Co-
missdes e as Bancas Examinadoras necessérias ao seu desenvolvi-
mento.

V. ESTRUTURA DO CONCURSO PUBLICO

1. O Concurso, conduzido pelo IME por meio de suas Se-
¢Oes de Ensino, sera realizado em uma etapa com trés fases con-
secutivas, eliminatorias e classificatérias. Os resultados de cada fase
serdo divulgados na pégina eletrénica do IME (www.ime.eb.br) con-
forme previsd no Cronograma do concurso.

1.1. A primeira fase compreenderd uma Prova Escrita (PE),
de cardter eliminatério e classificatorio, a ser realizada no més de
marco de 2018, em data estabelecida no calendério do concurso. A
prova versard sobre assuntos constantes do perfil da vaga a que
concorre o(a) candidato(a) e sua duragdo sera de quatro horas.

1.1.1. A Prova Escrita sera atribuido um grau de zero a
sessenta pontos. Sera considerado(a) habilitado(a) para a segunda fase
o(a) candidato(a) que obtiver, no minimo, trinta e seis pontos na
média aritmética calculada entre as notas atribuidas por todos os
examinadores. A prova devera conter, no minimo, trés questdes ver-
sando sobre assuntos diferentes, visando a evidenciar os conheci-
mentos do(a) candidato(a) em nivel avangado, compativel com a
titulagdo requerida

1.1.2. Na resolugdo das questdes das provas, o(a) candi-
dato(a) devera utilizar apenas caneta esferogréfica de tinta azul ou
preta (com excegdo dos desenhos, que poderdo ser feitos com lapis
preto ou lapiseira). Em caso de utilizagdo de caneta de outra cor ou
l&pis em uma ou mais questdes, as mesmas ndo serdo corrigidas e
serd atribuida ao(a) candidato(a) a pontuacéo 0,0 (zero) nas referidas
questdes.

1.1.3. Material para a redizacdo das provas. caneta esfe-
rogréfica (azul ou preta) - 1&pis preto ou lapiseira (apenas para de-
senhos e rascunho) - borracha - transferidor - par de esquadros -
compasso - régua milimetrada. O material ndo podera conter qualquer
tipo de inscricdo, exceto as de caracterizacdo (marca, fabricante, mo-
delo) e as de graduagBes (transferidor, esquadros e régua), nem pos-
suir recursos eletrénicos ou de transmisséo de dados. Outros materiais
que se fagam necessé&rios serdo explicitados no Manual do(a) Can-
didato(a).

1.1.4. O(A) candidato(a) deve mostrar, por ocasido da Prova
Escrita, pleno dominio do idioma portugués em sua variante culta.

1.2. A segunda fase compreendera uma Prova Didztica (PD),
de cardter eliminatério e classificatorio, a ser realizada no més de
marco de 2018, em data estabelecida no calendéario do concurso.

1.2.1. A Prova Didética sera atribuido um grau de zero a
vinte pontos, sendo dez pontos relativos a didética propriamente dita
e 0s outros dez pontos relativos ao contelido transmitido. Sera con-
siderado(a) habilitado(a) para a terceira fase o(a) candidato(a) que
obtiver, no minimo, doze pontos na média aritmética calculada entre
0s graus atribuidos por todos os examinadores.

1.2.2. A Prova Didética consistira de uma aula com duragéo
aproximada de cinquenta minutos, a ser realizada em data estabe-
lecida no calendario do concurso. Tal aula serd ministrada perante a
Comissdo Julgadora e seu tema serd sorteado, com antecedéncia mi-
nima de vinte e quatro horas, a partir de uma lista composta por cinco
a vinte assuntos referentes a area de concentragdo e de acordo com o
programa constante do perfil da vaga a que concorre o(a) candi-
dato(a). Nessa prova, o(a) candidato(a) demonstrara sua capacidade
de exposicao e de transmissdo de conhecimentos relacionados com a
disciplina (Area de Concentrago) a que concorre, de maneira clara e
organizada.

1.2.3. O(A) candidato(a) concorrente a Prova Didética de-
verd entregar a Comissdo Julgadora uma copia do Plano de Aula
antes do inicio da sua prova

1.2.4. A Prova Didética sera realizada em sessdo plblica,
sendo gravada para fins de registro e avaliago.

1.2.5. O(A) candidato(a) deve mostrar, por ocasido da Prova
Didética, pleno dominio do idioma portugués em suas variantes culta
ou coloquial.

1.3. A terceira fase compreenderd uma Avaliagdo de Titulos
(AT), de caréter apenas classificatério. A essa avaliagdo sera atribuido
um grau de zero a vinte pontos, calculado pela média aritmética entre
os graus conferidos pelos examinadores.

1.3.1. Os titulos apresentados e os demais aspectos a con-
siderar serdo avaliados, observadas suas éreas de concentragdo, de
acordo com o que vai detalhado abaixo:

a) Formagdo Profissional: Diplomas reconhecidos e regis-
trados ou revalidados, ou certificados de conclusdo de curso, con-
forme Anexo A. Caso o(a) candidato(a) ainda nédo esteja de posse do
diploma de Doutorado, deverd ser apresentada uma declaragdo da
correspondente ingtituigdo de ensino atestando que o(a) candidato(a)
ja quitou as suas pendéncias académicas e encontra-se aguardando a
emissdo do diploma, ou protocolo comprobatério de que o(a) can-
didato(a) encontra-se aguardando revalidagdo de diploma obtido no
exterior.

b) Produggo técnica ou cientifica: autoria de livros, trabalhos
publicados em revistas cientificas indexadas, patentes ou licengas,
conforme o Anexo A.

c) Atividades profissionais: Tempo efetivo de Magistério Su-
perior, devidamente comprovado, exercido como docente, em ins-
tituicBo de ensino publica ou privada; orientagdes de teses de dou-
torado e de dissertagdes de mestrado, lecionagdo, coordenacéo, ex-
periéncia profissional, conforme o Anexo A.

1.3.2. Um mesmo titulo sb podera ser considerado uma Unica
vez.

1.3.3. O(A) candidato(a) deve entregar, junto aos documen-
tos comprobatérios de seus titulos e publicagfes, uma relaciio as-
sinada desses documentos, de modo que serdo analisados apenas 0s
documentos listados, ndo sendo possivel incluir documentos pos-
teriormente a data marcada no Cronograma de Eventos.

1.3.4. Para a avaliagdo de titulos, a cada candidato(a) sera
atribuida uma pontuagso conforme a tabela contida no Anexo A, indo
de zero até o limite méximo de vinte pontos.

1.3.5. Caso o(a) candidato(a) opte por comprovar a titulagéo
apenas na data da posse, devera apresentar declaragdo da corres-
pondente instituicdo de ensino de que esta cursando o Doutorado, ndo
recebendo a pontuagdo prevista na prova de titulos.

1.3.6. A comprovacdo de tempo de servico serd feita me-
diante a apresentac@o de origina e copia da(o):

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia - CTPS (obri-
gatoriamente a folha de identificagdo onde constam nimero e série,
folha de contrato de trabalho e folhas de ateragdes de saéario em que
conste mudanga de fung&o); ou

b) certiddo ou declaragdo, no caso de 6rgao publico; ou

¢) contrato de prestagéo de servigos, no caso de auténomo. O
contrato e os recibos devem cobrir o periodo da experiéncia pro-
fissional a ser comprovada. Tais documentos deverdo ser acompa-
nhados obrigatoriamente de declaragdo contendo a descricdo deta-
Ihada das atividades executadas, informando o inicio e o final (quan-
do for o caso) do periodo de redizacdo de cada atividade. Ademais,
deverdo ainda ser impressos em papel oficial da empresa ou ins-
tituicdo, constando o seu carimbo do CNPJ, e assinados pelo res-
ponsével pelo setor emitente.

VI. JULGAMENTO, CLASSIFICAGAO FINAL E HOMO-
LOGAGAO

1. Julgamento

1.1. Cada Examinador atribuird uma pontuacéo a cada prova
realizada pelos candidatos.

1.1.1. A pontuagdo de cada fase sera divulgada antes da fase
seguinte.

2. A Nota Fina (NF) sera calculada pela soma das pon-
tuagbes da Prova Escrita (até 60 pontos), da Prova Didatica (até 20
pontos) e da Avaliagdo de Titulos (até 20 pontos).

3. As notas da Prova Escrita, da Prova Didética, da Ava
liacdo de Titulos e a Nota Final de cada candidato serdo aproximadas
até centésimos de ponto.

4. Classificagdo Fina

4.1. A classificagdo final do Concurso, por &ea de con-
centragdo, objetivara ordenar meritoriamente os candidatos segundo
suas Notas Finais, para o preenchimento das vagas existentes. Sera
distinta para cada area de concentracdo e elaborada na ordem de-
crescente das médias, observado o minimo exigido para a habilitagéo
em cada uma das provas.

4.2. Em caso de haver empate no total de pontos, tera pre-
feréncia, para fins de classificagéo final, o(a) candidato(a) com maior
média na Prova Escrita. Persistindo o empate, a preferéncia seré para
o(a) candidato(a) que obtiver maior média na Prova Didética. Se,
ainda assim, persistir o empate, prevalecerd o(a) candidato(a) com
maior idade.

4.2.1. Em caso de haver empate no total de pontos en-
volvendo candidato(a) idoso(a), ser4 observado como primeiro cri-
tério de desempate o prescrito nos termos do parégrafo Unico do Art
27 da Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003.

4.3. A Banca Examinadora indicara para Inspecéo de Salide,
em seu parecer, 0(8)(s) candidato(a)(s) classificado(a)(s) na forma dos
itens anteriores, dentro do limite das vagas disponivels e obedecida
rigorosamente a ordem da classificagdo final dos(as) candidatos(as).

5. Recurso

5.1. A Banca Examinadora tem a autoridade final na apre-
ciagdo dos aspectos de contelido académico do Concurso, cabendo
recurso fundamentado contra suas decisdes.

5.2. O recurso devera ser impetrado pela parte interessada
por meio de requerimento dirigido ao Comandante e Diretor de En-
sino do IME, no prazo de dois dias Uteis ap6s a data de divulgacéo de
cada resultado. O requerimento devera dar entrada na Subdivisdo de
Concursos do IME, obedecendo a0 seu horério de atendimento ao
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publico (de 22 a 5* feira, das 08h00 as 11h30 e das 13h00 as 16h00,
e na 62 feira, das 08h00 as 12h00). Serdo indeferidos os recursos
interpostos fora do prazo definido.

5.3. Compete ao Comandante e Diretor de Ensino do IME
receber 0 recurso impetrado e convocar, caso julgue necessario, 0
Conselho de Ensino do IME para emitir parecer.

5.4. O recurso e o resultado de seu julgamento pelo Co-
mandante e Diretor de Ensino do IME, além do parecer do Conselho
de Ensino do IME caso este tenha sido convocado, dever@o ser
publicados em Boletim Interno do IME e fixados no Quadro Mura da
Subdivisdo de Concursos deste Instituto.

5.5. A decisdo do Comandante e Diretor de Ensino do IME
€ soberana e final, ndo cabendo qualquer recurso.

6. Homologag&o de Resultado

O resultado fina do Concurso, divulgado até o dia 16 de
abril de 2018, ser4 homologado pelo Chefe do Departamento de
Ciéncia e Tecnologia do Exército Brasileiro, mediante publicacdo do
ato no Dié&rio Oficia da Unido, observada a ordem de classificagdo
dos(as) candidatos(as), e afixado no quadro de avisos da Subdivisio
de Concursos do IME e na pégina eletronica do IME
(www.ime.eb.br). .

VII. DISPOSICOES GERAIS

1. Este Edital, 0 Manual do(a) Candidato(a) para cada perfil
contendo o Contelido Programético e a Bibliografia Sugerida, o Cro-
nograma de Eventos e demais documentos relativos a este Concurso
estardo disponiveis do dia 17 de novembro de 2017 até o dia 16 de
abril de 2018 na pégina eletronica do IME (www.ime.eb.br), a res-
peito dos quais os candidatos ndo poderdo alegar desconhecimento.

2. O(A) candidato(a) devera inscrever-se somente em uma
area de conhecimento, em face da possibilidade de realizagdo das
provas em datas e horérios simultneos. Sera de inteira responsa-
bilidade do(a) candidato(a) a escolha da area de conhecimento a que
deseja concorrer. N&o seréo aceitos pedidos para alteracdo da érea de
conhecimento apds concluido o ato de inscrigdo do(a) candidato(a).

3. Todas as provas e avaiagdes serdo realizadas no Instituto
Militar de Engenharia, no enderego Praca General Tiburcio, 80, Praia
Vermelha, Rio de Janeiro-RJ.

4. Todas as despesas com transporte e hospedagem com-
petem exclusivamente ao(d) candidato(a).

5. Os trgjes para a realizago das provas e avaliagbes devem
ser compativeis com uma ingtituicdo militar, ndo sendo permitido
trajar camiseta sem manga, bermuda, chinelos, tamancos, bem como
nao sera permitida a entrada no local de prova caso o(a) candidato(a)
esteja usando roupas que veiculem mensagens preconceituosas contra
quaisquer grupos ou etnias, ou que transmitam temética de cunho
politico, religioso ou esportivo.

6. Para a redlizac@o das provas e avaliagOes, sera exigida a
apresentacdo do origina de um dos seguintes documentos de iden-
tificacdo, dentro do seu periodo de validade: carteira de identidade
expedida pela Marinha do Brasil, Exército Brasileiro, Forca Aérea
Brasileira, Secretaria Estadual de Seguranca Publica, Policia Militar,
Corpo de Bombeiros Militar ou por érgéos fiscalizadores de exercicio
profissional (tais como ordens e conselhos); carteira funcional do
Ministério Pablico; carteira funciona expedida por érgéo publico que,
por lel federal, sgja vélida como identidade; Carteira de Trabalho; ou
Carteira Nacional de Habilitagdo, com fotografia.

6.1. N&o serdo aceitas cOpias, ainda que autenticadas, tam-
bém ndo serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos
(crachés, identidade funcional, titulo de eleitor, Carteira Nacional de
Habilitagdo sem fotografia etc.) diferentes dos acima estabelecidos.

6.2. O documento devera estar em perfeitas condicoes, de
forma a permitir a identificagdo do(a) candidato(a) com clareza.

6.3. Caso o(a) candidato(a@) ndo possua nenhum dos do-
cumentos citados no item 6, devera providenciar a obtengdo de um
deles até a data da realizagdo do concurso.

6.4. Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado(a) de apre-
sentar, nos dias de realizagdo das provas e avaliagbes, documento de
identificagdo original, nos termos descritos acima, por motivo de
extravio, perda, furto ou roubo, podera redlizar as atividades do con-
curso desde que apresente, na entrada, Boletim de Ocorréncia ex-
pedido em ¢6rgdo oficial, emitido no periodo de 30 (trinta) dias ime-
diatamente anteriores a data de realizagdo da prova, e se submeta a
identificacdo especial, que compreende a coleta de dados, de as-
sinaturas e de foto.

6.5. O(A) candidato(a) cujo documento de identificagdo
apresentado impossibilite a completa identificagdo dos seus caracteres
essenciais €/ou de sua assinatura, podera realizar a prova, desde que
se submeta a identificagéio especial supracitada

7. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) informar-
se a respeito dos horérios e dos locais de prova na pagina eletronica
do IME (www.ime.eb.br). O(A) candidato(a) deve se apresentar para
cada atividade do concurso com 1 (uma) hora de antecedéncia.

8 Todas as provas seréo realizadas em Lingua Portuguesa

9. N&o se aplica a reserva de vagas para negros devido ao
limitado ndmero de vagas, em vista do §1° do Art 1° da Lel n°
12.990, de 9 de junho de 2014.

10 Para as pessoas portadoras de deficiéncia € assegurado o
direito de inscricdo no presente Concurso Publico, em igualdade de
condigbes com os demais candidatos no ambito do Art 37 do
D3298/99, desde que deficiéncias ndo impossibilitem as atri-
buicdes do cargo de professor, conforme o artigo supramencionado.

10.1. Os(as) candidatos(as) deverdo declarar, no ato da ins-
crigéo, se for o caso, serem portadores de deficiéncia

10.2. E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se
enquadra nas categorias constantes no Art 4° do D3298/99 e no
Decreto n° 5296 de 2004.

10.3. A essas pessoas ndo serdo reservadas vagas, em ob-
servancia ao 82° do Art 5° da Lel n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990.

10.4. Ao(d) candidato(a) portador(a) de deficiéncia é exigida
a apresentacdo de laudo médico, no ato da inscrigdo, atestando a
espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificago Internacional de Doenga -
CID, bem como a provéavel causa da deficiéncia, conforme o inciso
IV do Art 39 do D3298/99.

10.5. No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) portador de de-
ficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do con-
curso devera requeré-lo até o Ultimo dia de inscrigdo, indicando as
condigdes diferenciadas de que necessita para a realizagéo das provas,
conforme o §1° do Art 40 do D3298/99.

10.6. Os(As) candidatos(as) portadores(as) de deficiéncia se-
réo submetidos(as), quando convocados(as) para a posse, a pericia
médica por Junta Oficial do Exército Brasileiro, que tera decisdo
terminativa sobre a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio do
cargo.

11.Sera excluido do Concurso Publico, por ato do Coman-
dante e Diretor de Ensino do IME, o(a) candidato(a) que:

11.1. deixar de comparecer a qualquer uma das fases que
integram o Concurso;

ANEXOS:

ANEXO A: TABELA DE PONTUAGAO PARA A AVALIAGAO DE TITULOS (MAX 20 PONTOS) ; 5
ANEXO B: PERFIL, DESCRICAO DO PROCESSO E IMPACTO DA FORCA DE TRABALHO DO(A) CANDIDATO(A), POR AREA DE CONCENTRACAO

11.2. emitir, em qualquer documento, declaracdo falsa ou
inexata;

11.3. durante a realizagdo da prova escrita, comunicar-se
com pessoas estranhas a Banca Examinadora;

11.4. utilizar-se de dispositivos eletronicos, livros, impressos
e anotagOes, proibidos durante a realizagdo da prova escrita.

12.A aprovacdo e a classificagdo no Concurso geram, para
o(a) candidato(a), apenas a expectativa de direito & nomeagéo, ob-
servadas as disposicdes legais pertinentes, o interesse e a conve-
niéncia da Administragdo Federal.

13.A validade do Concurso é de um ano, prorrogavel por
igual periodo, contada a partir da data da publicagdo da homolo-
gacao.

IME.

14. Casos omissos serdo tratados pelo Comandante do

VIIl. DA NOMEAGAO, DA POSSE E DO EXERCICIO

15. A convocacdo do(a) candidato(a) habilitado(a) para a
investidura no cargo serd feita por meio de carta com Aviso de
Recebimento enviado ao endereco fornecido na Ficha de Inscricéo.
Para tanto, os candidatos dever&o manter atualizados seus enderegos
junto a Subdivisao de Concursos.

16. O ndo comparecimento do interessado no prazo esti-
pulado, a ndo aceitagdo do cargo para o qua foi selecionado ou a
desisténcia do(a) candidato(a) convocado(a) para a nomeagdo facul-
tarda a0 IME substitui-lo(a), convocando o(a) candidato(a) com clas-
sificacdo imediatamente posterior para provimento das vagas pre-
vistas neste Edital.

17. Nao havera, sob hip6tese alguma, opgéo por parte do(a)
candidato(a) habilitado(a), de mudanca de sua ordem de classificagdo
publicada no Diério Oficial da Uni&o.

18. A validade de participagdo no Concurso Publico esta
condicionada ao atendimento, na data de posse, dos seguintes re-
quisitos:

18.1. Faz-se necess&rio que o(a) candidato(a) apresente ap-
tiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢fes do cargo, com-
provada por junta médica. A nomeacao fica condicionada a aprovagao
em inspegdo médica, a ser realizada pelo Servigo de Salde do Exér-
cito Brasleiro, e ao atendimento das condigbes constitucionais e

legais;

18.2. O(A) candidato(a) deve possuir nivel de escolaridade e
os demais requisitos especificos indicados nos Itens | e Il deste
Edital, previstos na &rea de concentracdo a qual concorrerd;

18.3. Deverdo ser entregues cOpias autenticadas (ou copias
simples com apresentagdo dos originais para conferéncia) dos Titulos
de Doutor e de Graduag&o, devidamente reconhecidos e registrados
ou revalidados, na forma do Art 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo (Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996), em instituicoes
credenciadas no pals;

18.4. Os documentos entregues serdo avaliados pelo De-
partamento de Ensino e Pesquisa (DEPq) deste Instituto.

18.5. No momento da posse, todos os requisitos do item 111
deverdo permanecer atendidos. Anular-se-a, sumariamente, a inscri-
¢80 e todos os atos dela decorrentes se o(a) candidato(a) ndo com-
provar, no ato da posse, que atende a todos os requisitos estabel ecidos
neste Edital.

18.6. O ndo cumprimento das exigéncias legais, por parte
do(a) candidato(a), facultara ao IME publicar ato tornando sem efeito
a nomeagdo do candidato ou ato de exoneracdo, na hipétese de o(a)
candidato(a) ter tomado posse do cargo.

ANEXO A
TABELA DE PONTUACAO PARA A AVALIAGCAO DE TiTULOS (MAX 20 PONTOS)
ITEM PONTUACAO PON,TUA'\%AO
~ MAXIMA
A) FORMACAO PROFISSIONAL (Pontuagdo apenas para a titulacdo méxima)
DOUTORADO
Diploma de conclusdo de curso de pés-graduacdo "stricto sensu" em nivel doutorado | 5 [ 5
MESTRADO

Diploma de concluséo de curso de pds-graduacéo "stricto sensu" em nivel mestrado. _ \ 2 \ 2

TOTAL MAXIMO DA FORMACAQO PROFISSIONAL \ 5
B) PRODUCAO TECNICA OU CIENTIFICA
Autoria de livro?, didético ou técnico, em Engenharia ou Matemética, nas éreas pretendidas relacionadas no edital do concurso nos Ultimos 15 anos. (pontuagéo apenas 4 8
|para a ultima edicao).
Autoria de livro!, didético ou técnico, em Engenharia ou Matemética nos Ultimos 15 anos. (pontuagdo apenas para a Ultima edig3o). 2 4
Artigo publicado? em periédico cientifico especializado internacional nas éreas pretendidas relacionadas no edital do concurso (pontuacdo apenas para os Ultimos 5 1 6
anos}.
Arti%o publicado? em periddico cientifico especializado nacional nas éreas pretendidas relacionadas no edital do concurso (pontuagdo apenas para os Ultimos 5 05 3
anos).
Patentes ou licencas® - registro ou depésito nas areas relacionadas no edital do concurso. 1 2
TOTAL MAXIMO DA PRODUCAQO TECNICA OU CIENTIFICA 13
C) ATIVIDADES PROFISSIONAIS (Ensino, pesquisa, extensdo e outros)
Orientacdo de tese de doutorado defendida e aprovada (pontuacdo apenas para os Ultimos 5 anos). 04 4
Coorientag&o de tese de doutorado defendida e aprovada (pontuacéo apenas para os Ultimos 5 anos). 0,2 2
Orientac&0 de dissertacdo de mestrado defendida e aprovada (pontuacéo apenas para os Ultimos 5 anos). 0,2 3
Coorientacdo de dissertacdo de mestrado defendida e aprovada (pontuac&o apenas para os Ultimos 5 anos). 0,1 1
Lecionacdo presencial em atividade de Magistério Superior, a cada semestre |etivo. 0,2 4
Coordenacdo de graduacdo ou pés-graduacdo, chefia de departamento de ensino, chefia de pré-reitoria académica ou similar, a cada ano na fung&o. 04 4
Coordenacdo de projetos aprovados e financiados por érgaos publicos de fomento, ministérios do governo, fundactes de apoio e empresas publicas ou privadas. 05 3
Experiéncia profissional no exercicio de cargo que exige ensino superior, na iniciativa pablica ou privada, por ano. 03 3
TOTAL MAXIMO DAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS ‘7
TOTAL MAXIMO NA AVALIACAO DE TITULOS 20

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticddedehtrml,

pelo cddigo 00032017110800036
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1 Livro técnico com no minimo 200 paginas por autor, para
fazer jus & pontuagéo.

2 A identificagdo do(a) candidato(a) como autor(a) da pu-
blicagdo e a identificacdo da revista ndo devem gerar dividas.

3 A identificagdo do(a) candidato(a) como autor(a) da pa-
tente ou da licenga ndo deve gerar davidas.

ANEXO B

PERFIL, DESCRICAO DO PROCESSO E IMPACTO DA
FORCA DE TRABALHO DO(A) CANDIDATO(A), POR AREA DE
CONCENTRAGAO

SEGAO DE ENSINO BASICO - SE/1

AREA: MATEMATICA

I. PERFIL DO(A) CANDIDATO(A)

O(A) candidato(a) devera possuir uma das formagdes a se-
guir: Bacharelado ou Licenciatura em Matemética ou Estatistica ou,
ainda, Graduagdo em Engenharia, com Doutorado em uma das se-
guintes &reas. Matemética Pura ou Aplicada, Ensino da Matematica,
Fisica ou Engenharias.

Em todos os casos serdo levados em consideragdo o dominio
de todas as areas da Matematica para ensino no Ciclo Basico uni-
versitario e produgao cientifica qualificada do(a) candidato(a), es-
peciadmente em érea de ensino.

Il DESCRIQAO DO PROCESSO DE TRABALHO

O regime de trabalho € de 40 horas semanai's com Dedicagéo
Exclusiva @ IME. O(A) profissiona selecionado(a) devera participar
dos cursos de graduacdo, ministrando disciplinas da &ea de Ma-
temética, compreendendo todos os Célculos, Algebras, Caculo Nu-
mérico e Probabilidade/Estatistica, para turmas da Se¢do de Ensino
Bésico, inclusive na modalidade de ensino a distancia, lecionando ao
menos oito horas semanais de aulas presenciais por semestre letivo,
podendo ainda integrar-se em um dos programas de pds-graduacdo
deste Instituto. O(A) professor(a) tambeém devera participar das ati-
vidades administrativas do Instituto, podendo atuar na chefia de sub-
divisdes e segBes da Divisdo de Ensino e Pesquisa, de linhas de
pesquisa de laboratérios e na coordenagdio de cursos de todos os
niveis e de programas de pds-graduacéo; da orientacdo de trabalhos
académicos (em nivel de graduagdo, pos-graduacdo e de extensdo
universitéria); da condugdo de projetos de pesquisa ou desenvol-
vimento em éreas de interesse do Exército Brasileiro e do Pais; das
bancas e comissdes responsaveis pela elaboracdo, aplicagdo, fisca
lizac8o, corregdo e divulgagéo das provas dos concursos de admissdo
de profissionais e alunos do IME; e de outras fungdes pertinentes a
carreira do Magistério Superior.

Espera-se participagdo significativa do(a) docente nas ati-
vidades e projetos de interesse do Exército Brasileiro e da comu-
nidade académica por meio da atuagéo e coordenacdo de pesquisas
financiadas, da publicacdo de artigos cientificos em revistas de nivel
internacional e nacional, da participacdo em eventos cientificos nas
areas de Ciéncias e Engenharia.

I1l. IMPACTO DA FORCA DE TRABALHO PARA O
IME

O(A) profissional selecionado(a) reforcara significativamente
a equipe da Secdo de Ensino Basico do IME, possibilitando que
importantes projetos de melhoria de ensino possam ser retomados e
desenvolvidos. Espera-se uma importante contribuicdo do novo do-
cente na condugdo das disciplinas de Matemética e é desejavel seu
envolvimento no estudo, difusdo e utilizagdo de softwares aplicados
a0 ensino da mesma.

Além disso, espera-se que o(a) referido(a) profissional con-
tribua de forma significativa para o desenvolvimento da pés-gra-
duacdo do Instituto, atuando, de acordo com sua formagdo, na rea
lizagdo de experimentos, desenvolvimento de metodologias especi-
ficas, estudos tedricos ou de simulagdo computacional de fendmenos
da natureza e de problemas de interesse do Exército Brasileiro.

SEGAO DE ENGENHARIA DE FORTIFICAGAO E
CONSTRUCAO - SE/2

AREA: RECURSOS HIDRICOS E SANEAMENTO AM-
BIENTAL

I. PERFIL DO(A) CANDIDATO(A)

O(A) candidato(a) deve preencher uma vaga da Area de
Concentragdo de Recursos Hidricos e Saneamento Ambiental. Seu
perfil deve atender as seguintes caracteristicas:

a) ser Graduado(a) em Engenharia Civil ou em Engenharia
de Fortificagdo e Construgao;

b) ser Doutor(a) em Engenharia Civil na érea de Recursos
Hidricos e Saneamento Ambiental ou em Engenharia Civil com én-
fase em Estruturas ou Geotecnia, desde que tenha feito Mestrado em
Engenharia Civil com énfase em Recursos Hidricos e Saneamento
Ambiental;

c) possuir sélidos conhecimentos das &reas de Hidrologia,
Hidréulica de Canais Abertos e Condutos Forgados por Gravidade ou
Bombeamento e Saneamento Ambiental (sistemas de abastecimento
de &gua, sistemas de esgotamento sanitario e gestdo de residuos
solidos);

d) apresentar, em suas exposi¢oes, boa didatica e utilizar-se
de meios que favoregam a comunicagdo com Seus ouvintes,

€) atuar em todos os niveis de ensino e pesquisa desen-
volvidos na SE/2, isto € nos cursos de graduacdo, pés-graduacéo,
especializagdo e extensdo;

f) ter motivagdo para um crescimento profissional em sua
carreira académica;

g) trabalhar no sentido de um constante aprimoramento aca-
démico/profissional, divulgando seus trabalhos no ambito da pes-
quisa, do ensino e de projetos relacionados a érea;

h) alinhar-se com as diretrizes do IME, dos érgaos superiores
do Exército Brasileiro e dos 6rgéos de fomento de pesguisa no sen-
tido de fortalecer os programas de Ps-Graduagdo em Engenharia de
Transportes e Engenharia de Defesa, na Area de Concentracdo In-
fraestrutura de Transportes;

i) estar motivado(a) a submeter projetos de pesquisa aos
Orgédos e agéncias governamentais de fomento & pesguisa e a co-
ordenar os projetos do_interesse do Exército Brasileiro.

Il DESCRIQAO DO PROCESSO DE TRABALHO

O regime de trabalho é de 40 horas semanais com Dedicacao
Exclusiva ao IME. As atribui¢des a que o(a) profissional selecio-
nado(a) deve se submeter envolvem ministrar, no minimo, oito horas
semanais de aulas presenciais em disciplinas da area de Hidrologia,
Hidréulica de Canais Abertos e Condutos Forgados por Gravidade ou
Bombeamento e Saneamento Ambiental (sistemas de abastecimento
de &gua, sistemas de esgotamento sanitario e gestdo de residuos
solidos), nos cursos de graduagdo e de pés-graduagdo. O(A) pro-
fessor(a) deverd também participar das atividades administrativas do
Instituto, podendo atuar na chefia de subdivisdes e se¢es da Divisdo
de Ensino e Pesguisa, de linhas de pesquisa ou laboratérios, e na
coordenacdo de cursos de todos os nivels e de programas de pés-
graduacdo; da orientagdo de trabalhos académicos (em nivel de gra-
duacdo e pds-graduacdo); da conducdo de projetos de pesquisa ou
desenvolvimento em é&reas de interesse do Exército Brasileiro e do
pais; das bancas e comissdes responsaveis pela elaboracao, aplicagéo,
fiscalizagdo, correcdo e divulgagdo das provas dos concursos de ad-
missdo de profissionais e alunos do IME; e de outras funcdes per-
tinentes a carreira do Magistério Superior. Espera-se participacdo sig-
nificativa do(a) docente nas atividades e projetos de interesse do
Exército Brasileiro e da comunidade académica por meio da atuagdo
e da coordenacd@o de pesquisas financiadas, da publicacéo de artigos
cientificos em revistas de nivel internaciona e da participacdo em
eventos cientificos nas areas de Ciéncias e Engenharia.

I1l. IMPACTO DA FORGCA DE TRABALHO PARA O
IME

O ingresso do(a) profissional habilitado(a) na area de Re-
cursos Hidricos e Saneamento Ambiental estd em sintonia com a
preocupagdo do atual corpo docente da SE/2, no que se refere a
consolidacdo da competéncia, em termos permanentes, do Curso de
Graduagdo em Engenharia de Fortificacdo e Construgdo e de Pos-
Graduacdo em Engenharia de Transportes, na Area de Concentragéo
de Infraestrutura de Transportes. Ressalta-se que, atuamente, ha uma
tendéncia, por parte dos 6rgdos de fomento a pesquisa, em apenas
patrocinar os cursos que atendam aos programas de pés-graduagdo.
Assim, este profissional, ao agregar-se a0 corpo docente atual, con-
tribuird para o fortalecimento da Graduagdo em Engenharia de For-
tificagdo e Construgéo e da P6s-Graduagdo em Engenharia de Trans-
portes.

Os conhecimentos previstos no perfil do(a) candidato(a) per-
mitirdo seu emprego em projetos de engenharia com objetivos duais.
Dessa forma, esse(a) profissional poderd atuar na pesquisa, desen-
volvimento, avaliago e andlise de planos, estratégias e projetos de
Engenharia, atendendo as demandas do Departamento de Ciéncia e
Tecnologia e do Departamento de Engenharia e Construgdo. Como
atualmente sdo poucos os profissionais com esta competéncia dis-
poniveis no Exército Brasileiro, o(a) profissional devera ndo apenas
preencher alacuna citada como também servir como polo proliferador
desse conhecimento no ambito da Forca.

SE(;AO DE ENGENHARIA DE FORTIFICAQAO E
CONSTRUCAO - SE/2

AREA: PLANEJAMENTO E OPERAGAO DE TRANS-
PORTES

I. PERFIL DO(A) CANDIDATO(A)

O(A) candidato(a) deve preencher uma vaga da Area de
Concentracdo de Planejamento e Operagéo de Transportes. Seu perfil
deve atender as seguintes caracteristicas:

a) ser Graduado(a) em Engenharia Civil, Arquitetura ou
Computacéo (ndo inclui cursos formadores de tecn6logos);

b) ser Doutor(a) em Engenharia de Transportes ou Enge-
nharia de Producéo, neste caso, desde que possua Mestrado em En-
genharia de Transportes,

¢) possuir solidos conhecimentos em: Plangjamento e Ope-
racdo de Transportes, Pesquisa Operacional (programacdo matemé&
tica, redes e simulagdo), Sistemas de Transportes, Logistica, Ava
liagdo Econdmica de Sistemas de Transportes, Métodos Numéricos,
Planegjamento e Controle das Construgdes, Arquitetura e Urbanismo;

d) apresentar, em suas exposi¢oes, boa didatica e utilizar-se
de meios que favoregam a comunicagdo com Seus ouvintes,

€) atuar em todos os niveis de ensino e pesquisa desen-
volvidos na SE/2, isto €, nos cursos de graduacdo, pds-graduacéo,
especializagdo e extensdo;

f) ter motivagdo para um crescimento profissional em sua
carreira académica;

g) trabalhar no sentido de um constante aprimoramento aca-
démico/profissional, divulgando seus trabalhos no ambito da pes-
quisa, do ensino e de projetos relacionados a area;

h) alinhar-se com as diretrizes do IME, dos érgaos superiores
do Exército Brasileiro e dos 6rgéos de fomento de pesguisa no sen-
tido de fortalecer o programa de Pos-Graduag@ em Engenharia de
Transportes e Engenharia de Defesa, na Area de Concentragdo Pla-
nejamento e Operagdo de Transportes;

i) estar motivado(a) a submeter projetos de pesquisa aos
orgdos e agéncias governamentais de fomento a pesquisa e a co-
ordenar os projetos de interesse do Exército Brasileiro.

Il DESCRIQAO DO PROCESSO DE TRABALHO

O regime de trabalho do(a) profissional selecionado(a) é de
40 horas semanais com Dedicagdo Exclusiva ao IME. As atribuicdes
a que deve se submeter envolvem ministrar disciplinas da &rea de
Planejamento e Operacdo de Transportes, Pesquisa Operacional (pro-
gramagdo matemética, redes e simulagdo), Sistemas de Transportes,

Logistica, Avaliacdo Econdmica de Sistemas de Transportes, Métodos
Numeéricos, Plangjamento e Controle das Construgdes, Arquitetura e
Urbanismo, nos cursos de graduacdo e p6s-graduacéo, além do pro-
grama de Pés-Graduagcdo em Engenharia de Defesa, lecionando ao
menos oito horas semanais de aulas presenciais por semestre letivo.
O(A) professor(a) devera também participar das atividades admi-
nistrativas do Instituto, podendo atuar na chefia de subdivisdes e
secOes da Divisdo de Ensino e Pesquisa, de linhas de pesquisa ou
laboratérios e na coordenagdo de cursos de todos os niveis e de
programas de pés-graduacdo; da orientagdo de trabalhos académicos
(em nivel de graduagdo, pds-graduacdo e de extensdo universitaria);
da condugo de projetos de pesquisa ou desenvolvimento em &reas de
interesse do Exército Brasileiro e do Pais; das bancas e comissdes
responsaveis pela elaboracdo, aplicagdo, fiscalizagdo, corregdo e di-
vulgagdo das provas dos concursos de admissdo de profissionais e
alunos do IME; e de outras fungdes pertinentes a carreira do Ma-
gistério Superior. Espera-se participagdo significativa do(a) docente
nas atividades e projetos de interesse do Exército Brasileiro e da
comunidade académica por meio da atuagdo e coordenacdo de pes-
quisas financiadas, da publicacdo de artigos cientificos em revistas de
nivel internacional e da participagdo em eventos cientificos nas éreas
de Ciéncias e Engenharia.

I1l. IMPACTO DA FORGCA DE TRABALHO PARA O
IME

O ingresso do(a) profissional habilitado(a) na &rea de Trans-
portes estd em sintonia com a preocupagdo do atual corpo docente da
SE/2, no que se refere a consolidagdo da competéncia, em termos
permanentes, do curso de Graduagdo em Engenharia de Fortificagéo e
Construcéo e de Pos-Graduacdo em Engenharia de Transportes, na
Area de Concentragdo de Plangjamento e Operacdo de Transportes.
Ressalta-se que, atualmente, ha uma tendéncia, por parte dos érgaos
de fomento a pesquisa, em apenas patrocinar 0s cursos que atendam
aos programas de pos-graduac@o. Assim, este profissional, ao agre-
gar-se ao corpo docente atual, contribuird para o fortalecimento da
Graduagdo em Engenharia de Fortificagdo e Construgéo e da Pés
Graduacdo em Engenharia de Transportes.

Os conhecimentos previstos no perfil do(a) candidato(a) per-
mitirdo seu emprego em projetos de engenharia com objetivos duais.
Dessa forma, esse(a) profissional podera atuar na pesquisa, desen-
volvimento, avaliagdo e andlise de planos, estratégias e projetos de
Engenharia, atendendo as demandas do Departamento de Ciéncia e
Tecnologia, do Departamento de Engenharia e Construgdo, do Co-
mando de operagOes terrestres e do Comando de OperagBes Lo-
gisticas. Como atualmente sdo poucos os profissionais com esta com-
peténcia disponiveis no Exército Brasileiro, o(a) profissional devera
ndo apenas preencher a lacuna citada como também servir como polo
proliferador deste conhecimento no &mbito da Forca.

SECAO DE ENGENHARIA ELETRICA - SE/3

AREA: SISTEMAS ELETRICOS DE POTENCIA

I. PERFIL DO(A) CANDIDATO(A)

O(a) candidato(a) selecionado(a) devera ser Graduado(a) em
Engenharia Elétrica, na modalidade Eletrotécnica conforme o Art 8°
da Resolugéo n° 218/73 do CONFEA, e possuir a titulagdo de Dou-
tor(a) em Engenharia Elétrica. O(A) profissional selecionado(a) atua-
rd no Curso de Engenharia Elétrica do IME na érea de Sistemas
Elétricos de Poténcia e, considerando o nivel de exceléncia da Ins-
tituicdo, é fortemente recomendado que o(a) candidato(a) tenha pro—
funda identificagdo com as atividades desenvolvidas em sala de aula,
ja& que suas tarefas bésicas estardo centradas no oferecimento de
cadeiras para 0s cursos de Graduagdo em Engenharia Elétrica, no
Ciclo Prafissiona e no Ciclo Bésico, e de pés-graduagdo do Instituto
Militar de Engenharia. Ademais, espera-se do(a) profissional sele-
cionado(a) confeccéo de artigos a serem submetidos para os pe-
riédicos da éarea e elaboraco de trabalhos técnicos para publicacoes
em congressos nacionais e internacionais. O(A) referido(a) profis-
sional poderd integrar bancas de concursos de admiss30 aos cursos do
Instituto Militar de Engenharia, bem como, podera exercer atividades
de coordenacdo académica e de chefia de laboratérios. Em sintese,
o(a) profissional selecionado(a) devera possuir um perfil polivalente
gue possibilite a atuacdo simulténea nas atividades de ensino e pes-
quisa do Instituto Militar de Engenharia.

I1. DESCRICAO DO PROCESSO DE TRABALHO

O regime de trabalho é de 40 horas semanais com Dedicacdo
Exclusiva a0 IME. Conforme estabelecido no item anterior, o pro-
cesso de trabalho do(a) profissional selecionado(a) selecionado pode
ser dividido em duas grandes vertentes.

A primeira consta basicamente da atuacdo em atividades de
ensino nos cursos de graduacdo, no Ciclo Profissional e no Ciclo
Bésico, e de poés-graduacdo. Mais especificamente, espera-se do(a)
profissional selecionado(a) uma atuagdo prioritaria no curso de Gra-
duagdo em Engenharia Elétrica, lecionando a0 menos uma disciplina
por semestre letivo. As disciplinas as quais o(a) docente podera atuar,
por exemplo, sdo: Geragdo de Energia, Transmissdo de Energia Elé-
trica, Distribuicdo de Energia Elétrica, Conversdo Eletromecanica de
Energia, Andlise de Sistemas Elétricos de Energia, Eletricidade Téc-
nica, Conversdo e Retificagio da Energia Elétrica, Medicdo, Controle,
Correcdo e Protecdo de Sistemas Elétricos de Poténcia, Méquinas
Elétricas e Dispositivos de Poténcia e Instalagdes Elétricas Prediais e
Industriais. O(A) profissional também poderd integrar bancas para os
concursos de admissdo aos cursos do Instituto Militar de Engenharia
e, ainda, exercer atividades de coordenagdo académica de cursos e de
chefia de laboratérios.

A segunda linha de atuag&o do(a) profissional selecionado(a)
consta de atividades de pesquisa que podem ser realizadas de vérias
formas, como na orientagdo de Projetos de Fim de Curso. Outra
atividade extremamente importante consta da confecg@o de trabalhos
técnicos visando publicacbes em congressos e periodicos de reco-
nhecida qualidade. Ainda, um aspecto desgjavel se relaciona com a
capacidade do(a) candidato(a) em carrear recursos para o desenvol-
vimento de suas pesquisas. Dessa forma, considera-se como parte

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticddedehtrml,
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integrante do processo de trabalho a submissdo de projetos de pes-
quisa para agéncias de fomento de ambito federal e estadual.

O(A) professor(a) devera também participar das atividades
administrativas do Instituto, podendo atuar na chefia de subdivisdes e
secdes da Divisdo de Ensino e Pesquisa, de linhas de pesquisa ou
laboratérios e na coordenagdo de cursos de todos os niveis e de
programas de pds-graduacdo; da orientacdo de trabalhos académicos
(em nivel de graduagdo, pds-graduacéo e de extensdo universitaria);
da condugdo de projetos de pesquisa ou desenvolvimento em &reas de
interesse do Exército Brasileiro e do Pais; das bancas e comissdes
responsaveis pela elaboracao, aplicagdo, fiscalizagdo, corregdo e di-
vulgacdo das provas dos concursos de admissdo de profissionais e
alunos do IME; e de outras fungBes pertinentes a carreira do Ma-
gistério Superior. Espera-se participagdo significativa do(a) docente
nas atividades e projetos de interesse do Exército Brasileiro e da
comunidade académica por meio da atuagdo e coordenacdo de pes-
quisas financiadas, da publicagdo de artigos cientificos em revistas de
nivel internacional e da participagdo em eventos cientificos nas areas
de Ciéncias e Engenharia.

I1l. IMPACTO DA FORCA DE TRABALHO PARA O
IME

O impacto da absorcao do(a) profissiona selecionado(a) no
curso de Engenharia Elétrica pode ser inferido pelo fato de, atual-
mente, no curso de Graduagdo em Engenharia Elétrica, haver nimero
insuficiente de professores para 0 bom desempenho das atividades de
ensino e pesquisa. A contratacdo de novos professores permitiria
oferecer, de imediato, ao publico discente, pelo menos, mais quatro
disciplinas por ano na graduacd. Em um curto prazo, a instituicéo
poderia ser beneficiada com recursos obtidos pelo(a) profissional se-
lecionado(a) junto as agéncias de fomento, o que implicaria a me-
Ihoria dos laboratérios de ensino e pesquisa da Se¢do de Engenharia
Elétrica do Instituto Militar de Engenharia.

SECAO DE ENGENHARIA MECANICA E DE MATE-
RIAIS - SE/4

AREA: DINAMICA

I. PERFIL DO(A) CANDIDATO(A)

O(A) candidato(a) selecionado(a) devera ser Graduado(a) em
Engenharia Mecanica, Engenharia Mecanica e de Armamento ou En-
genharia Mecanica e de Automével e possuir a titulagéo de Doutor(a)
em Engenharia Mecanica. O(A) profissional selecionado(a) atuard na
area de Dinamica. Considerando o nivel de exceléncia da instituig&o,
é fortemente recomendado que o(a) candidato(a) tenha profunda iden-
tificagdio com as atividades desenvolvidas em sala de aula, ja que suas
tarefas bésicas estardo centradas no oferecimento de cadeiras para os
cursos de graduacdo, no Ciclo Profissional e no Ciclo Bésico, e de
p6s-graduagdo do Instituto Militar de Engenharia. Ademais, espera-se
do(a) profissional selecionado(a) uma importante contribuicdo nas
pesquisas desenvolvidas em Dindmica. Consequentemente, o(a) do-
cente também devera ser capaz de conduzir estudos avangados em
Dinamica através da orientagao de dissertactes de mestrado e de teses
de doutorado, da elaboracdo de trabalhos técnicos para publicages
em congressos nacionais e internacionais e pela confecgéo de artigos
a serem submetidos para os periédicos da area. O(A) profissional
selecionado(a) podera integrar bancas de concursos de admissdo aos
cursos do Instituto Militar de Engenharia, bem como poderd exercer
atividades de coordenacdo académica e de chefia de laboratérios. Em
sintese, o(a) profissional selecionado(a) devera possuir um perfil po-
livalente que possibilite a atuagdo simultanea nas atividades de ensino
e pesquisa do Ingtituto Militar de Engenharia

. DESCRICAO DO PROCESSO DE TRABALHO

O regime de trabalho do(a) profissional selecionado(a) é de
40 horas semanais com Ded|ca(;ao Exclusiva ao IME. Conforme
sugerido no item anterior, o processo de trabalho do(a) docente se-
lecionado(a) pode ser dividido em duas grandes vertentes.

A primeira consta basicamente da atuacdo em atividades de
ensino nos cursos de graduacdo, no Ciclo Profissional e no Ciclo
Bésico, e de pés-graduagdo em disciplinas correlatas a area de Di-
namica. Mais especificamente, espera-se uma atuagdo prioritaria no
curso de Graduagdo em Engenharia Mecénica, lecionando ao menos
uma disciplina por semestre letivo, podendo inclusive ser designado
para lecionar as disciplinas de Mecanica | e de Mecéanica Il no Ciclo
Bésico. No que tange aos cursos de pds-graduacéo, espera-se que o(a)
docente atue nos trés periodos letivos oferecendo a0 menos uma
disciplina por periodo. O(A) profissional selecionado(a) também po-
derd integrar bancas para os concursos de admissdo aos cursos do
Instituto Militar de Engenharia e, ainda, exercer atividades de co-
ordenagdo académica de cursos e de chefia de laboratorios.

A segunda linha de atuagdo do(a) profissional consta de
atividades de pesquisa que podem ser realizadas de vérias formas. A
principal seria a atuagdo como orientador(a) de dissertactes de mes-
trado e de teses de doutorado. Outra atividade extremamente im-
portante consta da confeccdo de trabalhos técnicos visando publi-
cacdes em congressos e periédicos de reconhecida qualidade. Um
aspecto desgjavel relaciona-se com a capacidade do(a) candidato(a)
em carrear recursos para o desenvolvimento de suas pesquisas. Dessa
forma, considera-se como parte integrante do processo de trabalho a
submissdo de projetos de pesguisa para agéncias de fomento de am-
bito federal e estadual.

O(A) professor(a) devera também participar das atividades
administrativas do Instituto, podendo atuar na chefia de subdivisdes e
secdes da Divisdo de Ensino e Pesquisa, de linhas de pesquisa ou
laboratérios e na coordenagdo de cursos de todos os niveis e de
programas de pds-graduacédo; da orientacdo de trabalhos académicos
(em nivel de graduagdo, pds-graduacéo e de extensdo universitaria);
da condugdo de projetos de pesquisa ou desenvolvimento em &reas de
interesse do Exército Brasileiro e do Pais; das bancas e comissdes
responsaveis pela elaboracao, aplicagdo, fiscalizagdo, corregdo e di-
vulgacdo das provas dos concursos de admissdo de profissionais e
alunos do IME; e de outras fungdes pertinentes a carreira do Ma-
gistério Superior. Espera-se participagdo significativa do(a) docente

nas atividades e projetos de interesse do Exército Brasileiro e da
comunidade académica por meio da atuagdo e coordenacdo de pes-
quisas financiadas, da publicaco de artigos cientificos em revistas de
nivel internacional e da participagdo em eventos cientificos nas areas
de Ciéncias e Engenharia.

I1l. IMPACTO DA FORGCA DE TRABALHO PARA O
IME

O impacto da absor¢do do(a) profissional selecionado(a) no
programa pode ser inferido pelo fato de a &rea de Dinamica nao
possuir professores vinculados a seg@o de Engenharia Mecanica e de
Materiais em caréter permanente. Tal condicdo é reconhecidamente
insuficiente para o bom desempenho das atividades de ensino e pes-
quisa, fato que é rotineiramente mencionado nos relatérios de ava
liagdo do Programa de Pés-Graduagdo. A contratagdo de um(a) do-
cente permitiria oferecer, de imediato, ao publico discente, mais duas
disciplinas por ano na Graduag8o e trés no Programa de P6s-Gra-
duacgdo, perfazendo um total de cinco novas disciplinas por ano. Em
um curto prazo, a instituicdo poderia ser beneficiada com recursos
obtidos pelo(a) profissional junto as agéncias de fomento, o que
implicaria na melhoria dos laboratérios de ensino e pesquisa da Secéo
de Engenharia Mecanica e de Materiais, do Instituto Militar de En-
genharia. Em uma perspectiva de médio e longo prazo, espera-se que
o(a) profissional selecionado(a) configure-se como um(a) lider em sua
area de atuacdo, o que traria uma série de impactos positivos que sdo
essencialmente traduzidos na estabilidade de funcionamento da linha
de pesquisa e no reconhecimento, junto aos pares, da exceléncia dos
trabalhos desenvolvidos por ele(a)

SECAO DE ENGENHARIA MECANICA E DE MATE-
RIAIS - SE/4

AREA: TERMOCIENCIAS

I. PERFIL DO(A) CANDIDATO(A)

O(a) candidato(a) selecionado(a) devera ser Graduado(a) em
Engenharia Mecanica, Engenharia Mecanica e de Armamento ou En-
genharia Mecanica e de Automével e possuir a titulagéo de Doutor(a)
em Engenharia Mecanica. O(A) profissional selecionado(a) atuard na
area de Termociéncias, lecionando disciplinas de cunho fundamental
e/ou aplicadas, bem como realizando pesguisas académicas. Con-
siderando o nivel de exceléncia da instituicdo, é fortemente reco-
mendado que o(a) candidato(a) tenha profunda identificagdo com as
atividades desenvolvidas em sala de aula, j& que suas tarefas basicas
estardo centradas no oferecimento de cadeiras para 0s cursos de
graduacgo, no Ciclo Profissional e no Ciclo Basico, e de pés-gra
duacdo do Instituto Militar de Engenharia. Ademais, espera-se do(a)
profissional selecionado(a) uma importante contribuicdo nas pesqui-
sas desenvolvidas em Termociéncias. Consequentemente, o(a) do-
cente também deverd ser capaz de conduzir estudos avangados em
Termociéncias através da orientacdo de dissertactes de mestrado e de
teses de doutorado, da elaboracdo de trabalhos técnicos para pu-
blicagBes em congressos nacionais e internacionais e pela confecgao
de artigos a serem submetidos para os periddicos da area. O(A)
referido(a) profissional poderd integrar bancas de concursos de ad-
missdo aos cursos do Ingtituto Militar de Engenharia, bem como,
podera exercer atividades de coordenacdo académica e de chefia de
laboratérios. Em sintese, o(a) profissional selecionado(a) devera pos-
suir um perfil polivalente que possibilite a atuagdo simultanea nas
atividades de ensino e pesquisa do Instituto Militar de Engenharia.

Il. DESCRICAO DO PROCESSO DE TRABALHO

O regime de traba ho é de 40 horas semanais com Dedicagdo
Exclusiva ao IME. Conforme sugerido no item anterior, 0 processo de
trabalho do(a) profissional selecionado(a) pode ser divido em duas
grandes vertentes.

A primeira consta basicamente da atuagdo em atividades de
ensino nos cursos de graduagdo, no Ciclo Profissiona e no Ciclo
Bésico, e de p6s-graduacdo em disciplinas correlatas a area de Ter-
mociéncias. Mais especificamente, espera-se do(a) docente uma atua-
¢80, prioritéria, no curso de Graduagdo em Engenharia Mecanica,
lecionando a0 menos uma disciplina por semestre letivo, podendo
inclusive ser designado para lecionar as disciplinas de Mecanica | e
de Mecénica Il no Ciclo Béasico. No que tange aos cursos de pds-
graduacdo, espera-se que o(a) profissional atue nos trés periodos
letivos oferecendo a0 menos uma disciplina por periodo. O(A) pro-
fissional selecionado(a) também poderd integrar bancas para os con-
cursos de admissdo aos cursos do Instituto Militar de Engenharia e,
ainda, exercer atividades de coordenacdo académica de cursos e de
chefia de laboratérios.

A segunda linha de atuac&o do(a) profissional selecionado(a)
consta de atividades de pesquisa que podem ser realizadas de vérias
formas. A principa seria a atuacdo como orientador(a) de disser-
tagbes de mestrado e de teses de doutorado. Outra atividade ex-
tremamente importante consta da confeccdo de trabalhos técnicos
visando publicagBes em congressos e periddicos de reconhecida qua-
lidade. Um aspecto desejavel relaciona-se com a capacidade do(a)
candidato(a) em carrear recursos para 0 desenvolvimento de suas
pesquisas. Dessa forma, considera-se como parte integrante do pro-
cesso de trabalho a submissdo de projetos de pesguisa para agéncias
de fomento de &mbito federal e estadual.

O(A) professor(a) devera também participar das atividades
administrativas do Instituto, podendo atuar na chefia de subdivisdes e
secOes da Divisdo de Ensino e Pesquisa, de linhas de pesquisa ou
laboratérios e na coordenagdo de cursos de todos os niveis e de
programas de pds-graduagdo; da orientacdo de trabalhos académicos
(em nivel de graduagdo, pds-graduacdo e de extensdo universitaria);
da condugdo de projetos de pesquisa ou desenvolvimento em areas de
interesse do Exército Brasileiro e do Pais; das bancas e comissdes
responsaveis pela elaboracao, aplicagdo, fiscalizagdo, corregdo e di-
vulgagdo das provas dos concursos de admissdo de profissionais e
alunos do IME; e de outras fungBes pertinentes a carreira do Ma-
gistério Superior. Espera-se participagdo significativa do(a) docente
nas atividades e projetos de interesse do Exército Brasileiro e da
comunidade académica por meio da atuagdo e coordenacdo de pes-

quisas financiadas, da publicacéo de artigos cientificos em revistas de
nivel internacional e da participagdo em eventos cientificos nas areas
de Ciéncias e Engenharia.

I1l. IMPACTO DA FORGCA DE TRABALHO PARA O
IME

O impacto da absorgdo do(a) profissional selecionado(a) no
programa pode ser inferido pelo fato de a area de Termociéncias
possuir apenas dois professores vinculados & Segdo de Engenharia
Mecénica e de Materiais em cardter permanente. Este nimero é re-
conhecidamente insuficiente para 0 bom desempenho das atividades
de ensino e pesquisa, fato que é rotineiramente mencionado nos
relatérios de avaliacdo do Programa de Pds-Graduagdo. A contratagdo
de um(a) terceiro(a) profissional permitiria oferecer, de imediato, ao
publico discente, mais duas disciplinas por ano na Graduagdo e trés
no Programa de Pés-Graduagdo, perfazendo um total de cinco novas
disciplinas por ano. Em um curto prazo, a Instituicdo poderia ser
beneficiada com recursos obtidos pelo(a) profissional selecionado(a)
junto as agéncias de fomento, o que implicaria a melhoria dos la-
boratérios de ensino e pesquisa da Secdo de Engenharia Mecanica e
de Materiais, do Instituto Militar de Engenharia. Em uma perspectiva
de médio e longo prazo, espera-se que o(a) referido(a) profissional
configure-se como um(a) lider em sua érea de atuacdo, 0 que traria
uma série de impactos positivos que sdo essencialmente traduzidos na
estabilidade de funcionamento da linha de pesquisa e no reconhe-
cimento, junto aos pares, da exceléncia dos trabalhos desenvolvidos
pelo(a) docente

SECAO DE ENGENHARIA CARTOGRAFICA - SE/6

AREA: SENSORIAMENTO REMOTO

I. PERFIL DO(A) CANDIDATO(A)

O(A) candidato(a) deve preencher uma vaga da érea de Sen-
soriamento Remoto, atendendo a linha de pesquisa de Imageamento
Digital. Seu perfil deve atender as seguintes caracteristicas:

a) ser Graduado(a) em uma das seguintes dreas do conhe-
cimento: Ciéncias Exatas e da Terra, Engenharias, Ciéncias Agrarias,
Engenharia de Agrimensura ou Engenharia Cartogréfica;

b) possuir titulagdo de Doutor(a);

C) apresentar projeto de pesquisa ou producéo intelectual de
assunto relacionado a linha de pesquisa de Imageamento Digital;

d) demonstrar boa didética em suas exposi¢oes, utilizando-se
dos meios necessarios para a boa comunicagdo com 0s seus ou-
vintes;

€) alinhar-se com as diretrizes do IME, dos 6rgaos superiores
do Exército Brasileiro e dos 6rgdos de fomento de pesquisa no sen-
tido de fortalecer o curso de Graduagdo em Engenharia Cartogréfica
e os programas de pds-graduacdo do IME;

f) possuir sélidos conhecimentos em: sensores remotos de
imageamento passivos e ativos, principios fisicos de sensoriamento
remoto; interagBes entre a energia e a matéria; comportamento es-
pectral de alvos; interpretacdo de imagens; operagdes geométricas em
imagens; processamento digital de imagens; nogdes de funcionamento
de radar imageador;

g) adicionalmente, o conhecimento nas éreas a seguir apre-
sentadas poderdo ser consideradas como diferenciais na pontuagéo
do(a) candidato(a): processamento de imagem SAR; fotogrametria;
visdo computacional; geoprocessamento; inteligéncia artificial.

Il. DESCRIGAO DO PROCESSO DE TRABALHO

O regime de trabalho é de 40 horas semanais com Dedi
Exclusiva (DE) ao IME. As atribuigdes a que o(a) profissional se-
Iecé?nado(a) deve se submeter envolvem, entre outras, as seguintes
tarefas:

) atividades didaticas em nivel de graduagéo e pés-gra
duagdo, com no minimo oito horas semanais de aulas presenciais por
semestre, além de atuar no Programa de p6s-Graduagdo em Enge-
nharia de Defesa;

b) orientacéo de trabalhos académicos e de pesquisa em nivel
de graduacdo e pds-graduagéo;

¢) envolvimento em projetos, trabalhos e atividades mul-
tidisciplinares com abrangéncia multidepartamental;

d) divulgagdo por meio de peri6dicos, congressos, revistas e
outros meios de comunicagdo da produgdo intelectual produzida em
conjunto com seus pares e orientados;

€) participagdo efetiva em encontros, seminarios e congres-
sos associados a sua area de atuagao;

f) participacdo em bancas examinadoras de trabalhos aca
démicos no ambito do IME, de instituicbes congéneres e Orgéos
relacionados a sua érea de atuagéo;

g) participacdo em atividades administrativas da Secéo de
Engenharia Cartogréfica e do IME quando houver necessidade;

h) participagdo em bancas examinadoras de concursos de
admissdo de profissionais de sua &ea no IME e em instituicdes
externas;

i) participacdo em comissdes de julgamento de trabalhos e
projetos associados a sua area de atuagdo.

Espera-se participagdo significativa do(a) docente nas ati-
vidades e projetos de interesse do Exército Brasileiro e da comu-
nidade académica por meio da atuagdo e coordenacdo de pesquisas
financiadas, da publicac@o de artigos cientificos em revistas de nivel
internacional e da participagdo em eventos cientificos nas areas de
Ciéncias e Engenharia.

O(A) professor(a) devera também participar das atividades
administrativas do Instituto, podendo atuar na chefia de subdivisdes e
secOes da Divisdo de Ensino e Pesquisa, de linhas de pesquisa ou
laboratérios e na coordenagdo de cursos de todos os niveis e de
programas de pés-graduagdo; da orientagdo de trabalhos académicos
(em nivel de graduagdo, pds-graduacdo e de extensdo universitaria);
da condugo de projetos de pesquisa ou desenvolvimento em &reas de
interesse do Exército Brasileiro e do Pais; das bancas e comissdes
responsaveis pela elaboracao, aplicagdo, fiscalizagdo, corregdo e di-
vulgagdo das provas dos concursos de admisséo de profissionais e
alunos do IME; e de outras fungdes pertinentes a carreira do Ma-
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gistério Superior. Espera-se participacdo significativa do(a) docente
nas atividades e projetos de interesse do Exército Brasileiro e da
comunidade académica por meio da atuagdo e coordenacdo de pes-
quisas financiadas, da publicagdo de artigos cientificos em revistas de
nivel internacional e da participagdo em eventos cientificos nas areas
de Ciéncias e Engenharia.

I1l. IMPACTO DA FORGCA DE TRABALHO PARA O
IME

O IME é reconhecido no meio académico como instituicio
destacada no cendrio do ensino superior nacional. A manutencdo
deste elevado padrdo requer que se mantenha um corpo docente
adequado as necessidades decorrentes de suas atividades de ensino e
pesquisa nos niveis de graduagdo e pés-graduagdo e das exigéncias
dos diversos 6rgéos de fomento a pesquisa do pais. Assim, a inclusdo
do(a) profissional selecionado(a) no corpo docente proporcionard ao
IME uma maior capacidade de atendimento dos objetivos do Sistema
de Ciégcia e Tecnologia do Exército Brasileiro e uma maior insergéo
nacional.

Gen Div HILDO VIEIRA PRADO FILHO

HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO N° 58/2017

Comunicamos a suspensdo da licitagdo supracitada, publicada
no D.O.U em 20/10/2017 . Objeto: Preg&o Eletronico - Registro de pre-
¢o para eventua aquisi¢do de material permanente hospitalar, destinado
a atender a necessidade de eguipamentos e materiais de uso permanente
das Clinicas/Setores subordinados a Divisdo de Enfermagem - HFA.

JORGE RICARDO AUREO FERREIRA
Ordenador de Despesas

(SIDEC - 07/11/2017) 112408-00001-2017NE800075

Ministério da Educacao

SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO ELETRONICO N° 23/2017

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada,
processo  N° 23123002657201777. publicada no D.O.U de
16/08/2017 . Objeto: Pregdo Eletronico - Contratagdo de empresa de
comunicagdo especializada em prestagéo de servigos de fornecimento
de clipping eletrdnico da midia impressa, internet e on-line das ques-
tdes e matérias relacionadas & educacdo e suas vinculagBes com a
poli? ca e a economia nacional, de interesse do Ministério da Edu-
cacdo, conforme especificagdo contida no item 6 do Termo de re-
feréncia. Novo Edital: 08/11/2017 das 08h00 as 12h00 e del4h00 as
17h30. Enderego: Espl.dos Minist. Bloco "I" - Anexo |-3%ndar-sala
300 Plano Piloto - BRASILIA - DFEntrega das Propostas: a partir de
08/11/2017 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas. 21/11/2017, as 08h45 no site www.comprasnet.gov.br.

TELIANA MARIA LOPES BEZERRA
Pregoeira

(SIDEC - 07/11/2017) 150002-00001-2017NE800001

COORDENACAO-GERAL DE LICITACOES
E CONTRATOS

EXTRATOS DE REGISTROS DE PRECOS

Processo: 23000.015954/2017-79. Pregdo Eletrnico: 20/2017. Ob-
jeto: Selecdo de propostas, pelo Sistema de Registro de Pregos (SRP),
com vistas a eventual aquisicdo de material de expediente e de con-
sumo para reabastecimento do Almoxarifado do Ministério da Edu-
cacdo - Subsecretaria de Assuntos Administrativos - UASG n°
150002, como Orgdo Gerenciador, e de Orgéos Participantes. Sig-
natério das Atas de Registro de Pregos pelo MEC: JOSEMIR MAR-
TINS DA SILVA. Vigéncia das Atas de Registro de Precos:
03/11/2017 a 02/11/2018, conforme segue:

Ata de Registro de Pregos n° 05/2017. Item: 1. Valor Globa da Ata:
R$ 7.182,00. Fornecedor: PRIME IMPORTACAO E EXPORTACAO
LTDA - ME. CNPJ n°. 14.491.610/0001-40. Signatério(a) pela em-
presa: GUILHERME BRAGA DIAS DA SILVA.

Ata de Registro de Pregos n° 06/2017. Item: 2. Valor Global da Ata:
R$ 2.640,60. Fornecedor: JARDA COMERCIAL DE ALIMENTOS
EIREL| - ME. CNPJ n°. 04.119.118/0001-94 Signatério(a) pela em-
presa. DOUGLAS BERNARDI RODRIGUES BORGES.

Ata de Registro de Pregos n° 07/2017. Item: 6, 10, 28, 66, 69 e 86.
Valor Global da Ata: R$ 54.021,90. Fornecedor: ART STILO PA-
PELARIA, LIVRARIA, COMERCIO E INFORMATICA EIRELLI.
CNPJ n°. 16.731.837/0001-40. Signatério(a) pela empresa MARIA
APARECIDA BANDEIRA.

Ata de Registro de Precos n° 08/2017. Item: 9, 48, e 63. Valor Global
da Ata: R$ 11.526,70. Fornecedor: MARIA ANTONIA DE SOUZA
COMERCIO - ME. CNPJ n°. 11.414.771/0001-41. Signatério(a) pela
empresaz. MARIA ANTONIA DE SOUZA.

Ata de Registro de Pregos n° 09/2017. Item: 11. Valor Global da Ata:
R$ 17.147,60. Fornecedor: VS-VIEIRA SANTOS COM.DE ARTI-
GOS DE PAPELARIA E INFORMATICA EIRELI-ME. CNPJ r°.
23.230.795/0001-20. Signatério(a) pela empresaz NELMA VILMA
DOS SANTOS.

Ata de Registro de Precos n° 10/2017. Item: 13, 14, 78, 79 e 80. Vaor
Global da Ata: R$ 19.702,30. Fornecedor: COMERCIAL MINAS
BRASILIA EIRELI-EPP. CNPJ n°. 18.768.894/0001-20. Signatério(a)
pela empresas REGIMAR ALVES TAVARES.

Ata de Registro de Precos n° 11/2017. Item: 15, 23, 24 e 25. Vaor
Global da Ata R$ 14.160,10. Fornecedor: SLIM SUPRIMENTOS
LTDA-EPP. CNPJ n°. 11.901.975/0001-07. Signatério(a) pela empre-
sa. GILBERTO VELICEV.

Ata de Registro de Pregos n° 12/2017. Item: 26. Valor Globa da Ata:
R$ 11.424,00. Fornecedor: QUALITY ATACADO EIRELI-ME.
CNPJ n°. 15.724.019/0001-58. Signatério(a) pela empresa: ROGERIO
RAMOS ALVES.

Ata de Registro de Pregos n® 13/2017. Item: 27, 30, 60, 61, 62, 67, 68
e 82. Vaor Globa da Ata: R$ 11.467,41. Fornecedor: LG COMER-
CIO E SERVICOS. CNPJ n°, 27.307.079/0001-54. Signatério(a) pela
empresaz LUCIANO AUGUSTO FELICIANO DE OLIVEIRA FI-
LHO.

Ata de Registro de Pregos n° 14/2017. Item: 40. Vaor Global da Ata:
R$ 5.250,00. Fornecedor: BSB SOLUCOES COMERCIO DE PA-
PELARIA E INFORMATICA MOVEISLTDA. CNPJ n°
11.524.093/0001 - 70. Signatério(a) pela empresa: FABIO FERREI-
RA DE SOUZA.

Ata de Registro de Pregos n° 15/2017. Item: 47. Valor Globa da Ata:
R$ 1.828,00. Fornecedor: MGS BRASIL DISTRIBUIDORA LTDA-
EPP. CNPJ n°. 25.329.901/0001-52. Signatério(a) pela empresa: GIL-
GIA PERINI GAMBIN.

Ata de Registro de Precos n° 16/2017. Item: 70, 71 e 73. Valor Global
da Ata: R$ 75.004,80. Fornecedor: D&F COMERCIO DE PAPEIS
EIRELI-ME. CNPJ n°. 17.463.890/0001-70. Signatério(a) pela em-
presa: VERA LUCIA DE OLIVEIRA.

Ata de Registro de Pregos n° 17/2017. Item: 72. Valor Globa da Ata:
R$ 553.516,00. Fornecedor: |IPE PAPEIS-EIRELLI EPP. CNPJ n°.
26.221.498/0001-06. Signatério(a) pela empresa: LUCIANA LIMA
GIESELER.

Ata de Registro de Precos n° 18/2017. Item: 74, 75, 76 e 77. Vaor
Global da Ata: R$ 25.296,90. Fornecedor: CVS DE OLIVEIRA CO-
MERCIAL E SERVICOS EIRELI-ME. CNPJ n°. 24.497.941/0001-
40. Signatério(a) pela empresa: CRISTIANE VALERIA SIQUEIRA
DE OLIVEIRA.

Ata de Registro de Pregos n® 19/2017. Item: 81 e 87. Valor Global da
Ata: R$ 7.591,85. Fornecedor: SOLUX DISTRIBUIDORA EIRELI.
CNPJ n°. 23.291.920/0001-01. Signatério(a) pela empresa: MARCIO
PEREIRA DA SILVA.

Ata de Registro de Pregos n° 20/2017. Item: 7. Valor Global da Ata:
R$ 7.277,40. Fornecedor: RDZ COMERCIO E DISTRIBUICAO DE
ALIMENTOS EIRELI-ME. CNPJ n°. 23.052.915/0001-46. Signaté&-
rio(a) pela empresa: NILZO ANTONIO DA SILVA NETO.

Ata de Registro de Pregos n° 21/2017. Item: 89. Valor Global da Ata:
R$ 8.085,00. Fornecedor: GOLDSERV COMERCIAL EIRELI-ME.
CNPJ n°. 14.004.528/0001-43. Signatério(a) pela empresa: LUCIA-
NA CAROLINA DA SILVA MOREIRA.

Ata de Registro de Pregos n° 22/2017. Item: 8, Valor Globa da Ata:
R$ 3.744,00. Fornecedor: FRATELLI COMERCIO DE MAQ. E
EQUIPLTDA EPP. CNPJ n°. 09.058.708/0001-78. Signatério(a) pela
empresa: ANDRE LUIZ DE SOUZA.

CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO
TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA FONSECA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° /2017 - UASG 153010

Numero do Contrato: 25/2016. N° Processo: 23063002081201674.
PREGAO SISPP N° 52/2016. Contratante: CENTRO FED DE ED
TECNOLOGICA CELSOSUCKOW DA FONSECA RJ. CNPJ Con-
tratado: 05234289000127. Contratado : BEST VIGILANCIA E SE-
GURANCA LTDA -.Objeto: Prorrogar a vigéncia do Contrato Ori-
gina até 17/11/2018. Fundamento Legal: Lei 8666/93, suas atua
lizacbes e outros dispositivos legais. Vigénciaz 17/11/2017 a
17/11/2018. Data de Assinatura: 07/11/2017.

(SICON - 07/11/2017) 153010-15244-2017NE800086

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2017 - UASG 153010

Ndmero do Contrato: 26/2016. N° Processo: 23063002217201614.
PREGAO SISPP N° 54/2016. Contratante: CENTRO FED DE ED
TECNOLOGICA CELSOSUCKOW DA FONSECA RJ. CNPJ Con-
tratado: 13739782000127. Contratado : FORCA TATICA VIGILAN-
CIA E -SEGURANCA EIRELI. Objeto: Prorrogar a vigéncia do
Contrato Originnal até 27/11/2018. Fundamento Legal: Lei 8666/93,
suas atualizacOes e outros dispositivos legais. Vigéncia: 27/11/2017 a
27/11/2018. Data de Assinatura: 27/10/2017.

(SICON - 07/11/2017) 153010-15244-2017NE800086
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 2/2017 - UASG 153010

Numero do Contrato: 29/2015. N° Processo: 23063002363201559.
PREGAOQO SISPP N° 79/2015. Contratante: CENTRO FED DE ED
TECNOLOGICA CELSOSUCKOW DA FONSECA RJ. CNPJ Con-
tratado: 05234289000127. Contratado : BEST VIGILANCIA E SE-
GURANCA LTDA -.Objeto: Prorrogar a vigéncia do Contrato Ori-
gina até 30/11/2018. Fundamento Legal: Lei 8666/93, suas atua
lizacbes e outros dispositivos legais. Vigénciaa 30/11/2017 a
30/11/2018. Data de Assinatura: 07/11/2017.

(SICON - 07/11/2017) 153010-15244-2017NE800086
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 2/2017 - UASG 153010

NUmero do Contrato: 33/2015. N° Processo: 23063002373201566.
PREGAO SISPP N° 77/2015. Contratante: CENTRO FED DE ED
TECNOLOGICA CELSOSUCKOW DA FONSECA RJ. CNPJ Con-
tratado: 05234289000127. Contratado : BEST VIGILANCIA E SE-
GURANCA LTDA -.Objeto: Prorrogar a vigéncia do Contrato ori-
gina até 30/11/2018. Fundamento Legal: Lei 8666/93, suas atua
lizacbes e outros dispositivos legais. Vigénciaa 30/11/2017 a
30/11/2018. Data de Assinatura: 07/11/2017.

(SICON - 07/11/2017) 153010-15244-2017NE800086
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 6/2017 - UASG 153010

Ndmero do Contrato: 61/2012. N° Processo: 23063000976201295.
PREGAO SISPP N° 20/2012. Contratante: CENTRO FED DE ED
TECNOLOGICA CELSOSUCKOW DA FONSECA RJ. CNPJ Con-
tratado:  03506307000157. Contratado TICKET SOLUCOES
HDFGT S/A -.Objeto: Prorrogar a vigéncia do Contrato Original até
02/01/2018. Fundamento Legal: Lel 8666/93, suas atualizacdes e ou-
tros dispositivos legais. Vigéncia: 02/10/2017 a 02/01/2018. Data de
Assinatura: 02/10/2017.

(SICON - 07/11/2017) 153010-15244-2017NE800086

AVISOS DE ADIAMENTOS
PREGAO ELETRONICO N° 75/2017

Comunicamos 0 adiamento da licitagdo supracitada , pu-
blicada no D.O.U de 07/11/2017, .Entrega das Propostas: a partir de
07/11/2017, as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 21/11/2017, as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br. Ob-
jeto: Pregdo Eletronico - Aquisicao de ferramentas e materiais para a
manutencdo de bens iméveis dos campi Nova Friburgo e Itaguai.

DARIO ANTONIO APARECIDO JACINTHO
SANCHES
Pregoeiro

(SIDEC - 07/11/2017) 153010-15244-2017NE800086
PREGAO ELETRONICO N° 84/2017

Comunicamos o adiamento da licitacdo supracitada , pu-
blicada no D.O.U de 07/11/2017, .Entrega das Propostas: a partir de
07/11/2017, as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 21/11/2017, as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br. Ob-
jeto: Pregdo Eletrénico - Contratagdo de empresa especiadizada para
executar Servico de instalagdo e configuragdo de todo o sistema de
circuito fechado de TV (CFTV) no Campus Maria da Graca

EGBERTO VELLOSO DE LIMA
Pregoeiro

(SIDEC - 07/11/2017) 153010-15244-2017NE800086
PREGAO ELETRONICO N° 85/2017

Comunicamos o0 adiamento da licitagdo supracitada , pu-
blicada no D.O.U de 07/11/2017, .Entrega das Propostas: a partir de
07/11/2017, as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 21/11/2017, as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br. Ob-
jeto: Pregdo Eletronico - Aquisicdo de maquina inversora de solda
TIG para o laboratério de soldagem do Campus Angra dos Reis do
CEFET/RJ.

ELISABETH COUTO PARKUTZ COSTA NELSON
Pregoeira

(SIDEC - 07/11/2017) 153010-15244-2017NE800086

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticddedehtrml,

pelo cddigo 00032017110800039

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.





