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Informativo do Clube Amigos do Instituto Militar de Engenharia (CAIME)

Rio de Janeiro, 21 de janeiro de 1.997.

Ano 1 - Namero 1

PALAVRAS DO Sangue Novo de Novo | Mudar é preciso

COMANDANTE

O Instituto Militar
de Engenharia estd em
festa, pois mais uma
turma de alunos estd se

apresentando
Um fato inédito

| mobiliza todo o Inst-

| tuto; pela primeira vez

estamos  recebendo
mulheres em nosso
corpo de alunos, E uma
experiéncia promissora
na medida em que per-
mite que a mulher
possa oferecer uma im-
portante contribuig#o
nilo s6 para o Exército,
mas também parn o $o-
ciedade brasileira co-
mo um todo.

A imprensa tem
acompanhado passo &
passo essa Gltima novi-
dade. Temos a certeza
de que essas novas in-
tegrantes irflo rapida-
mente se adaptar ao
novo contexto, des-
tacando-se na condigiio
de futuras engenheiras
militares

Depois de um periodo
de férias merecidas, cd esta-
mos nds nos preparando para
0 inicio de mais um ano
letivo.

Nossas forgas se redo-
bram ao sabermos que gente

Exército Brasileiro, e, em
breve, terd a incumbéncia de
transmitir esses ensinamen-
t0s a scus outros irmdos
brasileiros.

Essa nova geraglio de
futuros engenheiros mili-

nova estd chegando & Casa. Ailg;csmwbcagolmrwpon—
Séio jovens | sabilidade
de todo o de serem
Brasil que os depo-
s¢  cmpe- snAnos da
nharam, | Ciéncia e
sacrifi- da Tec-
cando horas nologia
de descanso | Nacio-
¢ de lazer nais.

| para atingir Sejam

ideal: bem-

‘ . lkﬂl.ng Calouro: considere o IME vindos...

mgﬂ_: a sua segunda casa

E conseguiram. O que
| parecia impossivel ficou para
tris. Uma nova caminhada se
inicia.

Esse sangue novo vem
oxigenar a nossa secular Ins-
tituico. Com seu idealismo,
garra ¢ vibraglo, nossos
jovens calouros carregam
consigo a vitalidade ¢ a sede
de saber que renova qualquer

3 0 .v;angne novo vai
} aprender muitos valores ¢
| tradigbes do IME e do

Toda a mudanga é bené-
fica, pois a vida é composta
por ciclos que se alternam ¢ se
renovam diariamente.

As vezes a mudanga ¢é ra-
dical, mas o importante ¢
saber que nada ocorre em nos-
sas vidas por acaso. Tudo tem
um propdsito. Cabe a cada um
de nbs tirar 0 melhor ensina-
mento de todas as experién-

ias, scjam clas agraddveis ou
ndo.

S6 assim poderemos
evoluir ¢ nos conhecer como |

| pessoas humanas.  Alids,

como saber o sabor do limdo,
sem prova-lo? Mas os sdbios |
conseguem até transformar o
scu amargor em uma deli-
ciosa limonada,

Cada vez mais a mulher ocupa o seu lugar na sociedade

| i o o it

Breve histérico do IME
PROJETO VERDE
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Militar e Pensador: total compatibilidade

“O Comandante ideal
reGne cultura ¢ temperamento
| bélico; a profissdio das armas ¢~
xige uma combinagio de dure-
za ¢ suavidade™.

Aparentemente, existe

| uma contradigio entre as ativi-
dades descnvolvidas por um
filésofo e um por general.

O filésofo é o andari-
lho do mundo das Idéias. Ele
busca a esséncias das coisas ¢
sua percepgdo ndo se confunde
com a realidade iluséria da

O verdadeiro militar

| move-se pelo ideal. O ideal
ndo se encontra no campo dos
sentidos, mas no mundo do Es-
pirito.

O homem do Espirito
vé além das aparéncias ¢, muito
dificilmente, sc deixard cor-
romper pelo apelo do ilusério.
“0O verdadeiro mundo ¢ o das
Idéias, das verdades eternas en-
tre as quais vive o filosofo ¢ ds
quais somente ele tem acesso™.

Portanto, ¢ desejivel
que o general ¢ o oficial, de
modo geral, tenham livre
acesso ao mundo das Idéias.

A nossa sociedade pds-
| literdria exige uma vislo sobre
as instituigdes militares bem
diferente das concepgdes ante-
riores. Isto impde que o oficial
do século XXI esteja familiari-
zado com as necessidades,
perspectivas ¢ realidade do
homem moderno. Para tanto, o
militar possui a sua disposiclio
um arsenal de disciplinas ¢ de
conhecimentos que o habili-
tardo na soluglo dos mais vari-
ados problemas.

Ora, nfio sendo ativi-
dades excludentes, mas com-
plementares e, em certos pon-
tos, coincidentes, nada hi de
absurdo em um filésofo tornar-
se um general, como foi o caso
de Sun Tzu, que viveu antes de

Cristo ¢ deixou ensinamentos

| utilizados até nossos dias.

O Exército Brasileiro,
atento a tal realidade, sempre
teve uma séria preocupacdo
©Om O ensino, pois quanto mais
culto for o militar, melhor este
saberd empregar os meios que
detém em beneficio de sua Pé-
tria e de seus scmelhantes, nio
se deixando seduzir pelo
mundo dos sentidos.

O engenheiro militar &

0 resultado desse esforgo.

Lideranga Militar

Em 1943, durantc a

como condutores de
homens em massa ¢ em lider-
anga, sua ignoriincia ¢ abis-
mal. Os majores ¢ tenentes-
coronéis s#io 0 mais fraco ma-
terial humano em nosso
Exército. Seu desenvolvimento
em comandantes satisfatorios é

fragbes. Para tanto, como ji foi
salientado, além do vigor
ﬂswo ¢ da eompeléncu

fine como sendo situacional, ou
seja: o lider ¢ o detentor de um
conhecimento especifico €
necessario para a solugdo de um

problema circunstancial que se |

apresenta 80 grupo.

Desta forma, quanto
maior a amplitude de conheci-
mentos de um oficial, maiores
serfio as suas possibilidades de
exercer a lideranca ¢ de con-
duzir, com firmeza ¢ determi-

naglo, 05 scus Co-
mandados. A lide-  Sun Tzu, pelos
xpm:cu: mfeitos’éa
anca do subordinado  prova de que ndo
em relaglo a0 seu  eyiste incompati-
superior Merdf®™* pilidade entre 0
A lideranga, e o filo-
Some nallteadl, g~ gmemsi)fo

sensagio de scguranga ¢ de
bem-cstar.

“Supostos lideres pare-
cem ignorantes ou inatingiveis,
insensiveis ¢ apaticos. Pior de
wdo, as solugdes continuam a

i jodes gl |

mente inexistentes.”

Sir John MOORE,
talvez o pai da disciplina cons-
ciente, apelava ao coragdo, ins-
pirado pelo mituo respeito.
Defendia que “os oficiais de-
vem conhecer scus homens,

do mundo das aparéncias.

Em suma, ndo hd
incompatibilidade entre o gene-
ral e o filésofo. Alids, Sun Tzu,
pelos scus feitos, ¢ a maior
prova disso!...




— | Breve historico do IME

Em 15 de janeiro de 1.699, o Rei de Portugal escreveu uma carta onde expressava
o seu desejo em criar um curso de formagdo de soldados técnicos na arte da construgio de
fortificagdes. O objetivo era permitir que 0 Brasil-Coldnia pudesse prover a sua propria
seguranca em face de ameagas impostas por outras nagdes.
Segundo estudiosos esta seria a cronologia dos acontecimentos:

1699 - inicio da primeira Aula de Fortificagio.

1738 - transformagdio em Aula de Artilharia.

1744 - transformagdio em Aula Militar.

1792 - criaglio da Real Academia de Artilharia, Fortificagdo e Desenho (situada

1997: na Casa do Trem de Artilharia, na Ponta do Calabougo - RJ).
3 lSlO-cﬁacﬂodaAcadeuﬁaRealMﬂitar.pordelanﬁmﬁOdeDomJoioVL
VOCE  |que tinha por objetivo “fazer um curso regular das Ciéncias Exatas e de observagdo, assim
chegou como de todas aquelas que sdo aplicagdo das mesmas a0s estudos militares e praticos que
formam a Ciéncia Militar”.
para 1874 a 1904 - formagdo de engenheiros militares na Escola Militar da Praia
- Vermelha. ‘
continuar 1928 - criagdo da Escola de Engenharia Militar. ]
escrevendo 1933 - mudanca de denominagéio para Escola Tégnica do Exército.
essa 1941 - criagdo do Instituto Militar de Tecnologia.
Histéria 1959 - criagdo do Instituto Militar de Engenharia pela fusdio da Escola Técnica
do Exército com o Instituto Militar de Tecnologia.
1964 - IME passa a admitir alunos civis.

1997 - Vocé ingressou no IME para continuar escrevendo essa Historia.

L'kOpiniao da Sociedade sobre a Carreira |Cmﬁammshstmqﬁsl

Em 1995, o Exército Brasileiro encomendou uma pesquisa de A mesma pesquisa do
opiniio péblica (denominada PROJETO VERDE), realizada em |PROJETO VERDE constatou
ambito nacional. que as Instituicdes Militares

O IBOPE ¢ 0 VOX POPULI fizeram a coleta, o tratamento € 3| |gozam de excelente prestigio e
andlise dos dados. Um dos quadros mais marcantes ¢ o que se refere | |confianca por parte da popu-
éspinapnnvmdacanelnm.wbabﬁadaqinﬁo lagdo brasileira.

publica. Vejamos: ‘ Eis abaixo a quantificagio
desse grau de confianca:

Aprender valores como disciplina, respeito ¢ trabalho .. 4 | Igreja Catolica ........... 75%
Ter educagio de boa qualidade ¢ gratuita ... . 38%
Ter um emprego garantido ...........ccouns R
Ter chance de ser alguém importante . - 27% Constatou-se ainda que 2
Fazer amizades e ter boas relagdes ...... ... 25% | |populagio percebe o Exército
Ter direito & boa assisténcia médica . 22% | |como uma Instituiglo séria,
Ter direito 4 boa aposentadoria ................ e 19% rigida, solida, conservadora e
Passar por desafios ¢ se sentir mais forte ............. . 1% perene, ¢ que consideram os
Receber alimentagdo ¢ moradia de Braga ......oooveenveinns 13% |militares bem preparados para

| - |
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